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Zapis
1. setkani pracovni skupiny pro
ROVNE PRILEZITOSTI

v ramci projektu MAP ORP Viasim Il

Datum: Gtery 27. zati 2022, od 15:00 do 17:30
Misto: Spolkovy diim, Palackého namésti 65, Vlasim
Program zasedani:

e Informace k projektu MAP Il a ndplni prace pracovnich skupin

e Predstaveni ¢lend a jejich pfedstavy o ¢innosti pracovni skupiny

e Predstaveni analytické ¢asti MAP

e SWOT analyza

e Spolecna diskuze k moznym tématlm a aktivitdm dalSich setkani pracovnich skupin
e Stanoveni terminu dalsiho setkdni

e Diskuze

1) Privitani a informace o projektu MAP lll a naplni prace pracovnich skupin

Mgr. Jitka Fialova pfivitala pfitomné a sezndmila je s organizaci a Cinnosti pracovnich skupin.
Predstavila zakladni informace o projektu MAP Il a kratce informovala o realizaci MAP | v minulych
letech. Také predstavila realizacni tym a organizacni strukturu MAP 1l a prehled kol v ramci ORP
Vlasim zapojené do projektu.

Dale predala slovo Petfe Rajmanové, kterd seznamila Ucastniky s cilem a naplni prace pracovni
skupiny. Pfedstavila Analytickou ¢ast dokumentu MAP Il pro socidlni oblast, ktera byla rozeslana
¢lentim jako podklad pred setkanim do emailu. Dale predstavila témata, ktera mohou ¢lenové PS
diskutovat, sdilet své zkusenosti a planovat spolecny postup. Dale predstavila rizné programy,
obsahujici metodiky pro praci s riznymi skupinami, predstavila hlavni témata, o kterych mohou
¢lenové diskutovat a sdilet své zkusenosti (pfiloha ¢. 3 tohoto zapisu).
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Predstaveni ¢lenu a jejich predstavy o ¢innosti pracovni skupiny
Petra Rajmanova omluvila nepfitomné pani Kovalskou a Kucharcikovou z OSZ VIasim a pani

4 MAS Blanik

Stikovou a KoZigkovou za Diakonii. Tito ¢lenové pocitaji s dal$i aktivitou v pracovnich skupinach.

PRACOVNIi SKUPINA PRO ROVNE PRILEZITOSTI

" . Funkce Clen Ridiciho Vedouci
Clenka Organizace . ,
vyboru pracovni
skupiny
1. | Magr. Pavla Kovalskd | 0SZ MéU Vlasim Vedouci 0SZ
2. | Barbora Pavlisova Montessori Vlasim Asistentka pedagoga
3. | Bc. Iveta Beni¢kova MS K Vodarné, Vlasim | Reditelka MS X
Mgr. Petra, Mésto Viagim E)dborr}y avnalytlk lYIAP/oddeIem
4. |Rajmanovad Skolstvi Mésto VlIasim
5. | Mgr. Tereza Pichova |ZS Vorlina Metodicka prevence
6. |Jana Filipova SD Sidligté Vychovatelka X
Bc. Ivana KoZiskovéd | Diakonie CCE Ved.ouu azyloyeho d‘ffmf pro
7. rodiny s détmi ve Vlasimi
Mgr. Jaroslava Psychologicka ordinace | Détsky a dorostovy psycholog
8. | Trochtovd Vlasim
Ja.na Kucharcikova, 0SPOD Kuratorka pro déti a mladez
9. | DiS.
Bc. Tereza Stikova Diakonie CCE Ved.ouu S?c' ?ktlv' sluzby pro
10. rodiny s détmi
. , | Ped ick Metodik
Mgr. Renata Sladkova € agoglc. © . etodiicprevence
11. psychologicka poradna
12. | Mgr. Olga Stastnd ZS Sidlisté Vlagim Reditelka ZS X
PaedDr. Blanka Zastupkyné pro ZS Vorlina
13. | Horélkova ZS Vorlina

2) Predstaveni analytické ¢asti MAP

Petra Rajmanova predstavila informace, které vzesly z dotaznikového Setteni realizovaného v srpnu

2022. Prezentovala data ze Zavérecné zpravy, uvedla konkrétni prekazky v rozvoji rovnych pfileZitosti,

ale také aktivity realizované v izemi ORP Vlasim. Konkrétni informace jsou uvedeny v pfiloze ¢. 3

tohoto zapisu. Uvedené informace mohou byt podkladem pro dalsi praci pracovnich skupin.

Petra Rajmanova pozvala pfitomné na konferenci, ktera se bude konat 17. a 18. 10. (www.pprch.cz).
Dale pozvala na akci Revolution Train zaméreny na protidrogovou prevenci, ktery bude pfistaven ve

Vlasimi 3.11.2022. Kapacita bude naplnéna zakladnimi Skolami z VIasimi, nicméné na dalsi rok je

v jednani zapojeni okolnich obci.

PROJEKT: Mistni akéni plan pro oblast $kolstvi a vzdélavani tzemi ORP Vlasim 111CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023093 je

financovan ze zdroja Evropské unie



http://www.pprch.cz/

*
*

PR EVROPSKA UNIE o
Evropské strukturaini a investiéni fondy T ,
o Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani MAS Bla ni k

3) SWOT analyza a diskuze

Skupina nyni pfistupuje k hodnoceni a aktualizaci SWOT Analyzy rozvoje potencidlu kazdého Zaka.
Petra Rajmanova predstavuje silné a slabé stranky, pfilezitosti a hrozby. Anna Dufkovd navrhuje
postup, Ze podnéty do SWOT analyzy doplni a zasle k pfipominkovani a doplnéni.

Pedagogicko-psychologickd poradna se dlouhodobé potyka s nedostatkem pracovnik. Tato situace se

aktualné jesté zhorsila. S ohledem na nedostatek pracovniku je situace napjatd a terminy jsou dlouhé.
Pani Sladkova apeluje na Skoly, aby se pti potfebé vysetfeni obraceli na poradnu spolu s rodici a fadné
potfebu vySetfeni zdlvodriovali. Nékteré ze Skol v izemi chvali rychlé jednani a spolupraci se SPC
Kolobézka. Pani feditelka Stastna chvali ¢innosti prazskych poraden, navitévuji v rdmci $etieni i $kolu,
zpétna vazba je poté velmi rychld. Petra Rajmanova doplnuje, Ze problémem jsou absence poraden na
BenesSovsku celkové a prazské poradny nejsou pro vsechny dostupné i finan¢né a nejsou do nich vzdy
déti z ORP pfijaté.

P. Benickova reaguje na analyzu MAP a pocty asistentl v regionu. Pocet déti se SVP je velky, jen v MS

K Vodarné jsou 4 asistenti. Jako Fedeni se diskutuje zfizeni specialni tfidy MS ve Vlagimi, nicméné
problematické je nejen nalezeni prostor, ale také ochota rodic¢t do takové tridy umistit.

Pi Stastnd uvadi, Ze zvysujici se inkluze zacina byt problémem i na ZS a dale uvadi, 7e inkluze zahrnuje
také péci o nadané déti, coZz v kombinaci s integraci postizenych déti s asistenty narazi na problém.

Dalsim tématem diskuze je logopedie, absence procesli mezi skolkou, pediatrem, rodi¢i a mala kapacita
klinickych logopedu v izemi. Anna Dufkova doddva, Ze se pokusi o domluveni schiizky s pediatry.

Skolni psycholog nové ptisobi na ZS Vorlina a k dopInéni Gvazku dojde pravdépodobné na ZS Louiovice,
kde jiz pGsobil. Dale v souvislosti nutnosti $kolnich psychologli, podnécuje pi Stastna pritomné
k pfipadnému predani kontaktl. Nejproblemati¢téjsi jsou vtomto ohledu potize s personalnimi
kapacitami.

Poslednim bodem diskuze bylo navazani spoluprace mezi skolami a Skolami. Pi Benic¢kova popsala
osobni zkusenost ze setkdni s feditelkou MS Cechtice, kdy se spole¢né setkaly a hodnoti ji jako
pfinosnou. Déle p. feditelka doplfiuje, Ze setkani a sdileni je dlleZité i mezi zS. U&astnici vnimaji
prileZitost v setkavani specialnich pedagogll a asistentl k predavani zkusenosti.

PROJEKT: Mistni akéni plan pro oblast $kolstvi a vzdélavani tzemi ORP Vlasim 111CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023093 je
financovan ze zdroja Evropské unie
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SWOT ANALYZA MAP ORP VLASIM IlI

SILNE STRANKY

SLABE

-V regionu jsou dostate¢né kapacity S
-Nabidka zazemi volnocasovych aktivit v ramci ORP je rovnomérna
(neni konkurence mezi zarizenimi)

-Lepsi vybavenost ICT

-Ucitelé maji zajem o DVPP a dalsi vzdélavaci aktivity napr v ramci
MAP

-Fungujici SRPDS

-Ucitelé maji zajmem o DVPP a vzdélavaci aktivity napf. v ramci
MAP

-Prosazeni novych pfistupli béhem distancni vyuky

-Nova fungujici poradna SPC Kolobézka

-V regionu jsou lektori Hejného matematiky — z fad pedagogickych
pracovnikd

-Fungujici ICT bunka

-V regionu jsou fungujici skolni knihovny poskytujici prostredi pro
rozvoj ¢tenarské gramotnosti, pravidelné dopluji knizni fondu
-Dobré vztahy mezi organizacemi v regionu

-Nabidka dostupnych volnocasovych aktivit

-rozpocet na realizaci aktivit z oblasti prevence a bezpecnosti
-funguijici sit sluzeb

-fungujici ptipravné tidy ( ZS Vorlina, ZS Biezinska)

-Rizné zaméreni MS - moznost volby s ohledem na zaméfeni
(Montessori, sport atp)

-fungujici détské skupiny pro déti od 2 let

-Materialni vybaveni ZS neodpovida soucasnym trendim,
zejména chybi vybaveni pro pfirodovédné a technické
predméty;  nékolik  Skol/skolek  nesplfiuje  podminky
bezbariérovosti; zfizovatelé nemaji financni prostredky na velké
investicni akce (musely by se zadluZit)

-Nedostatecné kapacity PPP

-Materidlni vybaveni ZS (lavice, 7aluzie atd.)

-Nedostatek financi a casu na mentoring a koucink

-Matefské skoly stéle pocituji nedostatek asistentt pedagoga

s kvalifikaci a zajmem — problematicka neatraktivnost ¢astych
malych tvazkd

-Nedostatek kvalitnich ucitell na trhu prace

-V regionu jsou rozdily ve fungovani spoluprace mezi ztizovateli a
vzdélavacimu zafizenimi

-Rodi¢e nemaji moznost vzdélavat se v oblasti socialnich
kompetenci, chybi moznost bezplatného vzdélavani

-Vzajemna spoluprace $kol na stejném stupni (ZS -> Z8) neni p¥ilis
rozvinuta

-Néktera zarizeni jsou malo provazana s mistni komunitou
-Absence regionalni $kolniho logopeda — sdileny pro MS v izemi
-Absence sdileného skolniho psychologa

-Nedostatek logopedd, a tim zpUsobené dlouhé ¢ekaci doby —
absence skolnich logopedt

-Volnocasové aktivity k rozvoji ¢tenafské a matematické
gramotnosti jsou podfinancovany nebo realizovany vedoucimi
zcela zdarma

-Nedostatecné kapacity PPP

PRILEZITOSTI

HROZBY

-P¥istavba novych tiid MS/ZS z dotaci (pf. IROP, MSMT)
-Ziskavani dotaci pro vybaveni Z5/MS a volnocasovych zafizeni v¢.
investice do bezbariérovosti zafizeni Vystavba a podpora
alternativnich zafizeni pro predskolni vzdélavani (dotace ESF,
MSMT pro détské skupiny a jiné formy zafizeni sluzeb péce o déti
predskolniho véku)

-Legislativni zmény pro spolkovou, neziskovou a volnoc¢asovou
¢innost, které nebudou zafizeni schopné splnit (napf. zpfisnéni
pozadavkl na hygienické normy atp.)

-Legislativni zmény ve vztahu k pozadavkim na kvalifikovanost
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd

-Nezajem verejnosti o Zivot ve skole

PROJEKT: Mistni akéni plan pro oblast $kolstvi a vzdélavani tzemi ORP Vlasim 111CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023093 je

financovan ze zdroja Evropské unie
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-Nové prilezitosti v rdmci OP JAK (dotace pro rozvoj skol, DVPP) pro
rdst pedagogl

-Nastroje pro zlepseni situace déti ohroZzenych skolnim
neuspéchem i v ostatnich sférach (pr. socialni oblast)

-Zfizeni a navyseni poc¢tu pracovniku regionalni PPP

-Sdileni dobré praxe mezi aktéry vzdélavani a institucemi regionu
-Zapojeni mistnich aktérli do rozvoje skolstvi vc. spoluprace s
firmami v regionu (vazba na trh prace)

-Ziskani externist na mimoskolni ¢innosti na rozvoj matematické a
¢tenarské gramotnosti v ZS a MS

-Vybér lektort DVPP s dGrazem na kvalitu kurzQ

-Z¥izeni specidlni tfidy MS

-Zvyseni poctu pracovnik( PPP a kvality sluzeb PPP (dochéazeni do
skoly)

-Zvyseni kvality spoluprace s OSPOD — navstéva pracovnik(i ve
Skolach

-Spolupréce s ifadem prace ohledné pomcek do skoly
-Metodické kabinety pro materské skoly na urovni okresd (NPI)
-Vystavba a podpora alternativnich zatizeni pro predskolni
vzdélavani (dotace, ESF, MSMT pro détské skupiny a jiné formy
zarizeni sluZeb péce o déti predskolniho véku)

Kore

4 MAS Blanik

-Obava verejnosti z tzv. spole¢ného vzdélavani — tlak proti tzv.
inkluzi

-Nedostatek financi ¢asu , motivace a ochoty pro spolupraci
aktérd ve vzdélavani

-Nezajem verejnosti o Zivot ve skole

-Vysoké pocty déti v M3

-Odkladani déti k technologiim v rodinach

-Nespolupracujici rodic¢

-Nefunkcni spoluprace uditele a asistenta pedagoga
-Nedostatek ¢asu a sily pedagogickych pracovniki/vedoucich
pracovnikd z divodd neprimérené administrativni zatéze
-Nedostatecna informovanost verejnosti o inkluzi

-PretiZeni ucitelé

-Velka nabidka DVPP rGznych kvalit

-Pausalni vybér kurzd pro DVPP vedoucimi pracovniky, bez
ohledu na konkrétni potreby pedagogickych pracovniki
-Nekvalitni a liny asistent a jejich velké mnozstvi

- Absence kvalifikovaného personalu (specidini pedagog,
psycholog)

-Neefektivné nastavené financovani - penize na DVPP a
pomUcky jsou ve stejném balicku financi z kraje s
vyplatami nemocenskych, které mnohdy finance vycerpaji
-vznik mikrojesli

4) Diskuze a stanoveni terminu dalSiho setkani

Informuje o planovaném setkani feditel( a feditelek kol a skolek ve VIasimi s tématem prechody mezi

stupni vzdélavani. Termin dalSiho jednani stanovila pracovni skupina pro rovné pfilezZitosti na: 2.11. od

14 hod. misto bude upfesnéno v pozvance. Na dalSim setkani je planovana ucast Skolnich metodikd

z ORP Vlasim.

Zapsala: Monika Hlavackova

PROJEKT: Mistni akéni plan pro oblast $kolstvi a vzdélavani tzemi ORP Vlasim 111CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023093 je
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Prilohy:
Pfiloha ¢.1 Fotografie z jednani
Priloha ¢. 2 Prezencni listina

Pfiloha ¢. 3 Powerpoint prezentace

PROJEKT: Mistni akéni pldn pro oblast skolstvi a vzdélavani tzemi ORP Vlasim 111CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023093 je
financovan ze zdroja Evropské unie
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Mistni akéni plan pro oblast skolstvi a
vzdélavani ORP Vlasim Il

Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

Projekt Mistni akéni plan pro oblast skolstvi a vzdélavani ORP Vlasim 1ll CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023093 je financovan ze
zdroju Evropské unie



Co je MAP III?

Realizator: MAS Blanik, z.s.

Partnefi bez finanéniho ptispévku: Vlagim, Trhovy Sté&panov, Naceradec, Loufiovice pod Blanikem, Hulice, Kfivsoudov, Détsky
svét s.r.o., Cechtice, Zdislavice, Pravonin, Dolni Kralovice

Zapojenych 23 materskych a zakladnich skol
Doba realizace projektu 18 mésicti — 1.6. 2022 — 31.11. 2023
Celkové zptisobilé vydaje projektu: 2 097 531,80 K¢

Naplni projektu je rozvoj predskolniho, zakladniho, zajmového a neformalniho vzdélavani; spole¢na setkavani a vzajemna
diskuze, zejména v ramci pracovnich skupin; vzajemné informovani, vzdélavani a planovani partnerskych aktivit povede ke
spole¢nému feseni potreb.

Vystupem je plan rozvoje aktivit, Cinnosti a investic, které by meély byt v budoucnu financovany z navazujiciho projektu MAP
IV i dalSich zdroju.
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ZUS zfizovana obci
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Napln c¢innosti pracovni skupiny

dvymeéna zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomuckach a postupech, které vedou k
rozvoji potencialu kazdého zaka

Wsoucasti prace PS je zaclenéni oblasti rovnych pfilezitosti ve vzdélavani v souvislosti s podporou a
rozvojem potencialu kazdého zaka

Ok jednani PS prizvan odbornik na vzdélavani déti s potfebou podpulrnych opatieni, napt. zkuseny
ucitel Ci specialni pedagog ze skoly specialni nebo z jiné poradenské organizace vénujici se détem
a zaklim se SVP nebo pracovnik PPP/SPC nebo certifikovany lektor.



Clenové PS budou diskutovat, sdilet své zkusenosti, planovat spoleény
postup a zabyvat se:

U podporou rozvoje potencialu déti a zakd v pribéhu i mimo
Skolni vyucovani,

U prenos zkusenosti vedoucim k rozvoji osobnosti Zakd,
O sniZovanim nerovnosti mezi zaky a rodinami,

0 Skolska zafizeni a mimoskolni vzdélavaci centra mohou
poskytovat programy rozvijejici osobnost zakd a podporu
roding,

O vyhodnocenim pfinosu raznych forem podpory pro vzdélavaci
vysledky zaku,

O koordinaci a planovanim aktivit v rdmci regionu,

O zlepSovanim klimatu ve tfidach a tfidnich kolektivech,

Uprolindnim preventivnich programt do vyuky a vychovy zaku
v ramci skol,

Uplanovanim vyuky, zptsoby jejiho vyhodnocovani a
moznostmi hodnoceni pokroku zakd,

Qzajisténim kontinuity rozvoje Zak( a prostupnosti
vzdélavacich stupfiti od MS pres 1. stupen aZ ke 2. stupni ZS,

Uprechod 7akd mezi jednotlivymi stupni vzdélavani,
Upodporou nadanych 7aka,

Upodporou 73kl s potifebou podpurnych opatreni.



Pracovni skupina pro rovné prilezitosti navrhuje aktivity pro:

o vzajemnou spolupraci Skol a zapojeni dalSich vzdélavacich zarizeni, coz umozni vedeni Skol,

ucitellim, ostatnim vzdélavatelim a rodicdm spolecné se informovat o novych metodach

podpory,

napf. akce podporujici zapojeni rodicl do vychovy a vzdéldvani zaku, akce podporujici smysluplné traveni volného casu,
preventivné bezpecnostni akce, apod.



Clenové pracovnich skupin

vyboru

Vedouci odboru socialniho a zdravotniho MéU

PavIa Kovalska 0SZ MéU Vlasim

Vlasim
_ Barbora Pavlisova Montessori Vlasim, z.s. Asistentka pedagoga
P Iveta Benitkova MS K Vodarné, Vlasim Reditelka koly X
Odborny lytik MAP/oddéleni Skolstvi Mést
Petra Rajmanova Mésto VlIasim Vlaéi?wrwny anatyt ORIt EL el S 1SS

Skolni metodicka prevence, zastupkyné feditele

Tereza Pichova Z5 Vorlina pro komunikace se zakonnymi zastupci

Jana Filipova ZS Sidlisteé Vychovatelka X

Ivana Koziskova Diakonie CCE, stfedisko VIagim pecetalaiovennicomnl Rteliodin e st

Ordinace klinické psychologie a Détsky a dorostovy psycholog

Jaroslava Trochtova
psychoterapie PhDr. Kateriny Noskové

Jana Kucharcikova 0S5z MéU Vlasim Kuratorka pro déti a mladez

Tereza Stikova Diakonie CCE, stfedisko VIagim peceteocta i tZbipioIedin et

=
(=]

= ~N
= C *

Pedagogicko psychologicka poradna Metodik prevence

Renata Sladkova Stfredoceského kraje, pracovisté
: BeneSov
P Olga Stastnd Z8 sidlisté Viagim Reditelka 3koly X

m Blanka Horalkova ZS Vorlina Zastupkyné reditele pro 1. stupen
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PREKAZKY V ROZVOJI ROVNYCH PRILEZITOSTI

nedostatek interaktivnich metod a pomdicek,

nedostatek stabilni financni podpory,

absence persondlnich kapacit v PPP — dlouhé cekaci |hity,

absence odbornych poradenskych pracovist v regionu,

absence organizaci a podpurnych programd,

nezdjem ze strany rodicq,

nizkd ¢asova dotace pro ¢innost v ramci Skolskych poradenskych pracovist — pedagogové nemaji
snizené Uvazky na &innost SPP,

Casto chybi legislativni opora,

chybi podpora ze strany rozsirovani sité socialnich sluzeb.



DOSAVADNI AKTIVITY V RAMCI ORP VLASIM

Rovné prilezitosti

doucovani zaka,

podpora zakl s podplrnymi opatienimi — IVP, asistenti pedagoga,

sdilend setkani pedagog(, setkani Skolnich metodik( prevence v rdmci ¢innosti PPP Benesoy,
Skoleni pedagog(,

projektové dny ve Skolach a pro Skoly,

besedy s odborniky z praxe (zdravotnici, policisté, pracovnici bank, apod.),

tvorba minimadlnich preventivnich programu,

Plan prevence kriminality a bezpecnosti ve mésté, protidrogovy plan,

o 0o 0 o0 o0 o0 o0 0 o0

dobre zavedena spoluprace s organizacemi v regionu, slozkami IZS a dalSimi.



Déti a Zaci zarazeni do béznych tfid podle druhu zdravotniho
postizeni (diagnostikovano poradenskym zarizenim)

* Materské skoly v ORP Vlasim

Druh zdravotniho postizeni

2017

2018

2019

2020

2021

S mentdlnim postizenim

se stredné tézkym

ztoho

s téZkym

Se sluchovym postizenim

ztoho s tézkym

Se zrakovym postizenim

ztoho s tézkym
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Se zavaznymi vadami reci
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ztoho s tézkymi

S télesnym postizenim

ztoho s tézkym

S vice vadami

z toho hluchoslepé

Se zavaznymi vyvojovymi poruchami uceni

Se zdvaZznymi vyvojovymi poruchami chovan

S poruchami autistického spectra
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e Zakladni skoly v ORP Vlasim

Druh zdravotniho postizeni 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

S mentdalnim postizenim 2 7 7 8 10
se stredné tézkym 0 0 0 0 0

ztoho
s tézkym 0 0 0 0 0
Se sluchovym postizenim 0 1 1 1 0
ztoho s tézkym 0 1 1 1 0
Se zrakovym postizenim 2 2 3 3 3
ztoho s tézkym 0 0 0 0 0
Se zavaznymi vadami feci 13 24 21 21 23
ztoho s tézkymi 8 12 11 8
S télesnym postizenim 1 1 2 3
ztoho s tézkym 0 0 0 0
S vice vadami 19 10 7 6 8
ztoho hluchoslepé 0 0 0 0 0
Se zavaZznymi vyvojovymi poruchami uceni 113 121 137 143 135
Se zavaznymi vyvojovymi poruchami chova 61 66 67 84 91
S poruchami autistického spectra 2 1 1 0 0
Celkem 213 233 235 268 273




Kde vidite prostor pro zlepseni odborného a personalniho
zabezpeceni pro rozvoj rovnych prilezitosti ve vasi skole?

* Materské skoly ORP VlIasim e Zakladni skoly ORP Vlasim

intenzivnéjsi komunikace s rodici 2
intenzivnéjsi komunikace s rodici 3

podpora pro ¢leny pedagogického sboru (napf.
psycholog, mentoring) podpora pro ¢leny pedagogického sboru (napf.
psycholog, mentoring)

konzultace s odborniky a specializovanymi centry 6
konzultace s odborniky a specializovanymi centry 5

dalsi vzdélavani pedagogt 6
dalsi vzdélavani pedagogl

navyseni poc¢tu odbornych pedagogickych
pracovnik( navyseni poctu odbornych pedagogickych
pracovnikd



Jaké vnimate prekazky v oblasti podpory

inkluzivniho/spole¢ného vzdeé

e Materské sSkoly ORP Vlasim e Zakladni

vékova odlisnost déti

nedostatecné financni zajisténi persondlnich nakladd na

praci s heterogennimi skupinami déti (napf. asistentd...

nedostatecna kampan

nedostatek vzdélavacich materidl, pomucek a metodik v
oblasti inkluze/spole¢ného vzdélavani pro vétsinovou...

technicka nemoznost bezbariérovych uprav skoly

nedostatek informaci a zkuSenosti v oblasti

inkluze/spole¢ného vzdélavani, vé. metodické podpory ze...

nedostatek prilezitosti ke vzdélavani v oblasti
inkluze/spole¢ného vzdélavani pro pedagogy

velky pocet déti ve tridach

e nedostatecné financni zajisténi
personalnich nakladd na...

A 6

nedostatecnd kampan

. 2

nedostatek vzdélavacich
0 materidl, pomucek a..

technickd nemoznost
I > bezbariérovych uprav skoly
0 nedostatek informaci a
zkusenosti v oblasti...
L nedostatek pfrilezitosti ke

vzdélavani v oblasti...

velky pocet déti ve tridach

avani?

skoly ORP Vlasim

e
I -

R

B



A4

Jaké nastroje planujete vyuzit pro zajisténi
kvalitniho inkluzivniho/spolec¢ného vzdélavani?

* Materské skoly ORP Vlasim e Zakladni skoly ORP Vlasim

zfizeni specidlni tridy 1
zfizeni specidlnitfidy = 0

investice do zajisténi bezbariérovosti skoly = 0

investice do zajisténi bezbariérovosti skoly 2
Skola ma vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je gkola ma vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je
vybavena kompenzaénimi/specidlnimi pomdckami, 8 vybavena kompenzaénimi/specialnimi pomtickami, vyuziva
vyuziva sluZeb asistenta pedagoga, atd.) sluzeb asistenta pedagoga, atd.)

pedagogové umi vyuZivat specialni pomacky i kompenzaéni

pedagogové umi vyuzivat specialni pomucky i
5 pom’icky

kompenzacni pomucky

kol itlie - Ktivitach nad Skola zajistuje détem se SVP Ucast na aktivitach nad rdmec
,S © avzlf“ft,uje, etekm se’ SVP:VUC,?T: naa f':;ltacd na } Skolni prace, které sméruji k rozvoji dovednosti, schopnosti
ramec skolni préace, které sméruji k rozvoji dovednosti, 3 a postojii ditéte

schopnosti a postoja ditéte






Dalsi setkani PS

(AStanovit si terminy dalSich setkani do konce roku 2022.

(JPodnéty ¢lend PS na dalsi setkani — co Vas zajima, jaké resSite aktualné
problémy ve skole s zaky (formy rizikového chovani déti ¢i rodicu).



Dékuji za pozornost

Mgr. Petra Rajmanova, odborny analytik MAP |l
petra.rajmanova@mesto-vlasim.cz, tel. 721 956 312
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