EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regiondlni rozvoj A_.‘ PRO MISTNI
Integrovany regionalni operaéni program &/ ROZVO)J C R

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/ka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu,
v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. Jsem si
védom/a dUsledku, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Vyzva MAS Vyzva €. 3 PRV 15/000/00000/120/000125/V002
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICi SE NA HODNOCENI €1 VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predlozenych na zakladé vyzvy SCLLD MAS Blanik, z.s. v rémci Programového ramce Programu rozvoje venkova

Definice stfetu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finanéni pravidla o souhrnném rozpo¢tu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) &. 1605/2002 definuje pojem
stfet zajma pro Gcely provadéni souhrnného rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zplUsobem:

1. U&astnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprave, vCetné pripravy na
tuto &innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do stretu se
zdjmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmii dochdzi, je-li z rodinnych divodd, z divodi citovych vazeb, z divodi
politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divod( hospoddfského zdjmu nebo z divodd jiného spolecného zdjmu s
ptijemcem finanénich prostredkd ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci ucastnika financnich operaci nebo
jiné osoby podle odstavce 1.“

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu z
Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky
kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim, tj.: jedné nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci implementace PRV pro svUj
osobni zéjem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v
priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, e ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni
akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani
podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami
tuto skute&nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpisobem podilet na hodnoceni projektu
ani nebude zasahovat do jednani tykajiciho se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavdzan/a
oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/ka neu¢ini anebo nenavrhne uginit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.
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5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/ka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu,
vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. Jsem si
védom/a disledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohldseni.

Vyzva MAS Vyzva €. 3 PRV 15/000/00000/120/000125/V002
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICi SE NA HODNOCENI €I VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predlozenych na zakladé vyzvy SCLLD MAS Blanik, z.s. v rdmci Programového ramce Programu rozvoje venkova

Definice stietu zajmi

Nafizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finan&ni pravidla o souhrnném rozpottu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem
stiet zajma pro Gcely provadéni souhrnného rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

1. Uastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pinéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné pripravy na
tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do stretu se
zdjmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zdjm( dochdzi, je-li z rodinnych divodd, z divodi citovych vazeb, z ddvodi
politické nebo ndrodni spFiznénosti, z divodd hospoddrského zdjmu nebo z divodd jiného spolecného zdjmu s
pfijemcem finanénich prostfedk( ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci icastnika financnich operaci nebo
jiné osoby podle odstavce 1.”

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu z
Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci implementace PRV pro svij
osobni zdjem &i v zéjmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mi¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v
pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, e méa hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto skute¢nost mistni
aké&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani
podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, ozndmi
tuto skute&nost neprodlené mistni ak&ni skupiné a nebude se Zadnym zpdsobem podilet na hodnoceni projektu
ani nebude zasahovat do jednani tykajiciho se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyzaduje ani nepfijima dary, sluhy, laskavosti, ani Zédnd jind zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavdzén/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. P¥i vykonu své &innosti hodnotitel/ka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.
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5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/ka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu,
véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. Jsem si
védom/a dlsledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICi SE NA HODNOCENI €I VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predloZenych na zakladé vyzvy SCLLD MAS Blanik, z.s. v rdmci Programového ramce Programu rozvoje venkova

Definice stietu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finan&ni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zrueni nafizeni Rady (ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem
stiet zajm@ pro Gcely provadéni souhrnného rozpo¢tu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

1. U&astnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pinéni rozpoctu a na jeho sprdvé, vcetné pfipravy na
tuto Cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do stietu se
zdjmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zdjmi dochdzi, je-li z rodinnych divodd, z didvodd citovych vazeb, z davodd
politické nebo ndrodni spFiznénosti, z divodd hospoddiského zdjmu nebo z divodd jiného spolecného zajmu s
pfijemcem financnich prostiedk( ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci ucastnika financnich operaci nebo
jiné osoby podle odstavce 1.“

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zédosti o podporu z
Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020, pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky
kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv zéjem, ktery prinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci implementace PRV pro svij
osobni zajem &i v zajmu teti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mi¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v
pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, e ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se md zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni
akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani
podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami
tuto skute€nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu
ani nebude zasahovat do jednani tykajiciho se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zzédna jina zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym nepat¥iénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pti vykonu své ¢innosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho/ji zvyhodnily v

budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.
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5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/ka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu,
véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a miCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. Jsem si
védom/a dlsledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Vyzva MAS Vyzva €. 3 PRV 15/000/00000/120/000125/V002
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICi SE NA HODNOCENI €I VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predloZzenych na zakladé vyzvy SCLLD MAS Blanik, z.s. v rdmci Programového rdmce Programu rozvoje venkova

Definice stfetu zajma

Nafizeni (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem
stfet zajm{ pro ucely provadéni souhrnného rozpoctu EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

,1. Uastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné pfipravy na
tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do stretu se
zdjmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stretu zdjmu dochdzi, je-li z rodinnych divodd, z divodu citovych vazeb, z divodu
politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divodd hospoddrského zdjmu nebo z divodd jiného spolecného zdjmu s
prijemcem financnich prostredki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci ucastnika finanénich operaci nebo
jiné osoby podle odstavce 1.”

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu z
Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020, pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také , Eticky
kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pFinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace PRV pro svij
osobni zdjem ¢i v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v
pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni
akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani
podilel/a, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi
tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu
ani nebude zasahovat do jednani tykajiciho se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazén/a
oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.
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5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/ka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu,
véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. Jsem si
védom/a disledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Vyzva MAS Vyzva ¢. 3 PRV 15/000/00000/120/000125/V002

Nazev a cislo Fiche 2_At ndm roste PRODUKCE

Jméno a pfijmeni LL(CH’ 04 o /}(’c_( ( (

Pozice v organizaci

Datum narozeni /éf) '/[?tf(;’
Funkce v MAS Clen Vyb&rové komise MAS
Misto a datum V/c gt T _ga g D010
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €1 VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predlozenych na zakladé vyzvy SCLLD MAS Blanik, z.s. v ramci Programového rédmce Programu rozvoje venkova

Definice stfetu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finan&ni pravidla o souhrnném rozpoé&tu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem
stfet zajmd pro Géely provadéni souhrnného rozpoctu EU v €l. 57 odst. 2 ndsledujicim zpisobem:

,1. Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné pfipravy na
tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do stretu se
zdjmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmi dochdzi, je-li z rodinnych divodd, z davodu citovych vazeb, z divodti
politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divodi hospoddrského zdjmu nebo z divodt jiného spolecného zdjmu s
pfijemcem finanénich prostfedki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci dcastnika financnich operaci nebo
jiné osoby podle odstavce 1.”

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu z
Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020, pfijimam nésledujici ustanoveni (dale také , Eticky
kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zékladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace PRV pro svilj
osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v
prabéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, e ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni
akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani
podilel/a, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy i ekonomicky, oznami
tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zptisobem podilet na hodnoceni projektu
ani nebude zasahovat do jednani tykajiciho se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatfi€nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. P¥i vykonu své &innosti hodnotitel/ka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho/ji zvyhodnily v

budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.
L}
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5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/ka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu,
vetné principd nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. Jsem si
védom/a dlsledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Vyzva MAS Vyzva ¢. 3 PRV 15/000/00000/120/000125/V002

Nazev a cislo Fiche 2_At nam roste PRODUKCE
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predloZenych na zékladé vyzvy SCLLD MAS Blanik, z.s. v ramci Programového rdmce Programu rozvoje venkova

Definice stfetu zajma

Natizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finanéni pravidla o souhrnném rozpoé&tu Unie a o zrueni nafizeni Rady (ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem
stfet zajm0( pro G&ely provadéni souhrnného rozpoc¢tu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

,1. U&astnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné pfipravy na
tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do stretu se
zdjmy Unie.

2. Pro tcely odstavce 1 ke stfetu zdjmi dochdzi, je-li z rodinnych diivodi, z divod( citovych vazeb, z divod(
politické nebo ndrodni spfiznénosti, z diivodd hospoddfského zdjmu nebo z divodi jiného spolecného zajmu s
pfijemcem finanénich prostfedki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci ucastnika financnich operaci nebo
jiné osoby podle odstavce 1.

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu z
Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020, pfijimam nésledujici ustanoveni (déle také ,Eticky
kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZzovén jakykoliv zéjem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zékladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace PRV pro sv(j
osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mi¢enlivost o viech okolnostech, o kterych se v
pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V p¥ipadé, e mé hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni
akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani
podilel/a, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy i ekonomicky, oznami
tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu
ani nebude zasahovat do jednani tykajiciho se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zddna jind zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazdn/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/ka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

- i
= r 4
” Nl == —
4 MAS Blanik




EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj ﬁe’“ PRO M iSTNi
Integrovany regionalni operaéni program ROZVOJ CR

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J&, hodnotitel/ka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu,
vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. Jsem si
védom/a dlsledkq, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Vyzva MAS Vyzva €. 3 PRV 15/000/00000/120/000125/V002

Nazev a Cislo Fiche 2_At ndm roste PRODUKCE

l —"
) ant e TOMAS
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Pozice v organizaci
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Datum narozeni

Funkce v MAS Clen Vybérové komise MAS
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICi SE NA HODNOCENI €I VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predloZenych na zékladé vyzvy SCLLD MAS Blanik, z.s. v rdmci Programového rdmce Programu rozvoje venkova

Definice stietu zajma

Nafizeni (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finan&ni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem
stfet zajm0( pro G&ely provadéni souhrnného rozpoétu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zplisobem:

, 1. Ucastnici financnich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoétu a na jeho sprave, véetné pripravy na
tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do stfetu se
zdjmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zdjmu dochdzi, je-li z rodinnych divodd, z divodu citovych vazeb, z divod(
politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divodi hospoddrského zdjmu nebo z divodu jiného spolecného zdajmu s
pfijemcem financnich prostfedkd ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci ucastnika financnich operaci nebo
jiné osoby podle odstavce 1.”

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu z
Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020, pfijimam nésledujici ustanoveni (dale také , Eticky
_ kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace PRV pro sviij
osobni zdjem &i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o véech okolnostech, o kterych se v
pribé&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, e ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto skuteCnost mistni
akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani
podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami
tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu
ani nebude zasahovat do jednéani tykajiciho se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jina zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazén/a
oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatfi€nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zpsobem spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4., P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.
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