Zapis Z VALNEHO SHROMAZDENi CLENU - MAS Blanik, o.s.
4. 2.2014, 17 - 21 hodin - Spolkovy diim - Pravonin

Piitomni: 40 z 55 &lendl, z toho 24 soukromy sektor, 16 vefejny sektor >> VALNE SHROMAZDNi CLENU JE USNASENISCHOPNE

Soukromy sektor:
Pavel Duda (soukromy zemédélec), M. Hajek (soukromy zemédélec), Karel Havlicek, Jifi Janous (TJ Sokol Kondrac), Katefina Rybni¢kova

(Rimskokatolicka farnost Vlagim), Martin Kapek (SDH Hulice), Zuzana Klimova Vaiikova (OSVC), Josef Kom (SDH Trhovy Stépanov), Pavel
Kufe (Anno Domini Martinice 0.s.), Stanislav Kuzel (FO), Jifi Pospisil (TJ SOKOL Loufiovice pod Blanikem), Renata Vondrakova (OSVC), Alena
Kadava Grendysové a Jaroslava PospiSilova (Nakladatelstvi Sedmikraska), Daniela Lalou¢kova (Charita Vladim), Josef Bursik, Petr Jisa, Pavel
Prochazka, Radmila Matuskova (soukromy zemédélec), Petr Postfiha (Recta,s.r.0.), Martin Stehlik (Hotel Klokogkiv mlyn), Jaroslava
Méchurova (Klub aktivniho staff), Eva Houdkova (Atelier EH Vla$im), Frantisek Nebiensky (TJ Sokol Cechtice) , Toméa$ Smutny (Bene.cz)

Vefejny sektor:

Bohumil Cerv (starosta obce Strojetice), Jaroslav Dédi¢ (starosta Obce Setgjovice), Viadimir Gut (starosta RadoSovic), Jifi Jelinek (starosta
Méstyse Naderadec), Alena Jensikova a David Sedivy (starostka a mistostarosta Kamberka), Riizena Kugerova (Méstys Loufiovice pod
Blanikem), Jana Lapackova (starostka obce Pravonin), Miroslav Matuska (starosta Obce Kondrac), Vaclav Nekvasil (starosta Mésta Trhovy
St&panov), Antonin Novak (starosta Vracovic), Jaroslav Svejda (manazer Mikroregionu Zelivka), Eliska Svejdova (manazerka mikroregionu
Blanik), Eva Vrzalova (manazerka Mikroregionu Cesky Smaragd), Jifi Malek (starosta Mifetic), Lenka Proschkova a Marie Malkova (ZS
Cechtice), Karel Riha (obec BlaZejovice)

Omluveni:,

Radek Vondrak (podnikatel), Ludék Jenista (mé&sto Viasim), Eva Hajkova (Spolkovy diim), Petr Skalicky (TJ Sokol Trhovy Sté&panov — oddil
kopané), J.Trochtova (RC Svétylka)

Hosté:

Alena Exnerova a Ludmila Hole¢kova (obec Soutice)

Shrnutim dosavadniho vyvoje >>> pfednaska k LEADER dne 4. 10. 2012, 10. 10. 2012 - setkani se starosty - Chopos, 12. 10.
2012 - prohlaseni 4 mikroregion(, 16.10. 2012 — schlzka pracovni skupiny, 2. 11. 2012 — schlizka s Posazavim, 13. 11. 2012 -
schiizka pracovni skupiny a poté s Posazavim o.p.s., 18.12.2012 - prvni setkani nové MAS, 22.1.2013 -vefejna pfednaska
LEADER ve Spolkovém domé, Vlasim, 29.1. — Schiizka MAS u CSOP Vlasim, 25.2. 19 hodin — konzultace ve Spolkovém domé,
5.3. - Schiizka MAS v Kondraci, 16.4. - Schiizka MAS v Martinicich, 14.5. - schiizka MAS v Trhovém Stépanové, setkani
pracovnich skupin (5.6. Vychova a vzdglavani, 6. 6. Vyuziti potencialu krajiny, 6.6. Fyzicky rozvoj obci, 11.6. Cestovni ruch, 12.6.
Socialni sluzby, 12. 6. Kulturni spolkovy a zajmovy Zivot), 18. 6. schiizka MAS — ustavuijici valna hromada v Cechticich —
restaurace Zlata Praha, klubovna , 17. 7. — schiizka vyboru MAS - Spolkovy diim Vlasim, 10.9. v 17 hodin schiizka MAS ve
spolkovém domé v obci Studeny >24.9. 18 hodin- schlizka Vyboru MAS ve Spolkovém domé Vlasim , 8.10. 9 hodin Valna
hromada MAS - Spolkovy dim Vlasim (projednani pfijeti novych ¢lend, rozpocet 2013),>> II. kolo pracovnich skupin v ramci
pfipravy strategie (23.10. Vychova a vzdélavani, 24.10. Fyzicky rozvoj obci, 31.10. Kulturni spolkovy a zajmovy Zivot, 7.11.
Cestovni ruch, 14.11. Vyuziti potencialu krajiny,) >> 26.11. 17-21 hodin, Hotel Stamberk/Pravétice - Valna hromada MAS -
projednani rozpo¢tu na rok 2014, jednaci Fady, pfijeti novych ¢lenti >> 11.12. - Il.kolo pracovni skupiny Socialni sluzby >> 16.12.
setkani pracovni skupiny ,Studenti“ — Gymnazium Vlasim >> 27.1.2014 — schlize vyboru MAS ve Vlasimi, J.Masaryka 399 >>4. 2.
2014 - 17 — 21 Pravonin (Valné shromazdéni €lent — projednani jednaciho fadu vybérové komise, dotace na strategii 2014-2020,
zména rozpoCtu) >> ........ DalSi kolo pracovnich skupin je tedy planovano na bfezen/duben 2014.

Dalsi harmonogram: ¢lenska schuiize 1.4.2014 v hotelu Klokockiiv mlyn u Naéeradce

Shrnuti dulezitych bodl - vysledky jednani:
e MAS Blanik ma nyni 55 ¢lenu; prihlasky novych ¢leni budou nejprve projednany na schizi vyboru a zpravidla jednou
ro¢né pfijimani na valném shromazdéni ¢lent MAS
o Byla podana Zadost o dotaci na pfipravu strategie 2014-2020
o valné shromazdéni schvaluje pfipadné pfijeti dotace
o valné shromézdéni schvaluje rozpoétovou zménu na rok 2014 (v souvislosti s pfipadnym pfijetim dotace
navyseni jiz nyni v pfijmové i vydajové ¢asti 0 750.000,- K&)
o koordinaci pfipravy strategie povéfeny R. Vondrakova a Z. Klimova Vankova, Clenové vyzvani k navrhovani
osob, které se budou podilet na zpracovani strategie




o Byl projednan a schvélen jednaci fad vybérové komise
o Byl schvélen plan ¢innosti MAS Blanik na rok 2014

Program jednani >>

ProhlaSeni o usnasenischopnosti, pfijeti programu jednani, urCeni ovéfovatell zapisu

Zprava o ¢innostech od posledni schiize

Projednani stavu ¢lend - Clenstvi k 1.1.2014 ukoncila Obec Loket, Obec Studeny, Méstys Kfivsoudov
Zprava z jednani vyboru MAS Blanik:

Projednani podané Zadosti o dotaci ke strategii do OPTP

Aktuélni informace k certifikaci MAS - na3e pfipominky v pfiloze

Projednani jednaciho fadu vybérové komise - navrh upraveny dle pfipominek a po projednani ve vyboru - viz pfiloha
Kancelar MAS - zprava z vyboru, nabidka M&U - informace

Schvaleni planu ¢innosti na dalSi obdobi - tkoly

Dalsi, rCizné, diskuse

©oON>O! oD~

Hlasovani: Valné shromazdéni élent schvaluje predstaveny program jednani: pro 40, zdrzel 0, proti 0

Pani starostka Lapackova pfivitala ¢leny MAS Blanik na schizi a provedla Spolkovym domem v Pravoniné - projekt byl dotovan
v ramci programu LEADER skrze Posézavi 0.p.s.

Rizeni schiize pfevzala R. Vondrakova a provedla shrnuti dosavadniho vyvoje MAS Blanik a dosaZzenych Gspécht — od
pocateénich pfiprav v roce 2012, pfes neformaini setkavani v zacatku roku 2013, kdy se schazelo kolem dvaceti subjektl, po
registraci ob¢anského sdruzeni a ustavujici valné shromazdéni 18. 6. 2013. Dnes je nas 55 €lend, intenzivné pracujeme na
pfipravé strategie a formalit souvisejicich s pfipravou na programovaci obdobi 2014 -2020 (certifikace). Mame webovou stranku,
jsme ¢leny Narodni sit& MAS. Pravidelng se schazime, projednali jsme jednaci Fady organd a zahéjili jejich &innost. Clenové mezi
sebou sdileji informace a planuji, pfipadné realizuji mensi akce. UCime se spole¢né komunikovat, vyjednavat, planovat — tedy
pracovat jako mistni akéni skupina. Pevné véfime, Ze se nam vloZena energie vrati skrze moznost realizovat v roce 2015 uz
konkrétni projekty a Ze dobfe nastavena struktura a vztahy budou pokracovat.

R. Vondrakova navrhla ovérovatele zapisu: E. Svejdova, K. Havli¢ek, zapisovatele: Z. Klimova Vaiikova
hlasovani o zapisu a ovérovani: pro 40, proti 0 , zdrzel 0,

2. Projednani stavu ¢lent - clenstvi k 1.1.2014 ukondéila Obec Loket, Obec
Studeny, Méstys Krivsoudov

Informace, divody: ¢lenstvi bylo nespravné pochopeno, obce souhlasi s Uzemni plisobnosti MAS Blanik, ale cht&ji byt ¢leny pies
mikroregion (Zelivka).

Prijimani novych €élent - bude probihat tak, Ze nejprve bude predjednano na vyboru, zejména s ohledem na to, aby nebyl
naruSen pomér zajmovych skupin; pak novi €lenové pfijimani zpravidla jednou ro¢né na VS na navrh pfedsedy, tj. v tomto pfipadé
pravdépodobné dalsi pfijimani ¢lend bude na zaCatku roku 2015. Jedna se i o to, ze uz se stav €lenské zakladny priibézné uvadi
dal$im organim, tak abychom jej aktualizovali zpravidla jednou roéné

Pfipominky k pfijimani novych &lenl: Zadné, ¢lenové souhlasi.

Nehlasovano: Vyjadien souhlas — konsenzus s tim, Ze pfijimani ¢lent bude zpravidla jednou roéné na navrh predsedy po
projednani vyborem MAS Blanik o.s.

3. Zprava o cinnostech od posledni schiize (pracovni skupiny, certifikace, stav
schvalovani Uzemi, zprava k projektu SMO)

. Stale plati /ale v navaznosti na logo - Svejda — predloZi graficky manual MAS (po logu), vizitky, atp.
Il.  Témér spinéno - Vrzalova/Klimova Vankova — naplnéni webovych stranek MAS



. SpInéno - jednaci fad vybérové komise — pfedlozen k projednani (po pfipominkach a projednéni ve vyboru)

IV.  Nesplnéno - Vize MAS - zpracovat navrh (R. Vondrakova)

V. SpInéno - Informace k ¢lendm vyboru MAS na web - Z. Klimova Varikova, E. Vrzalova

VI.  Nesplnéno/vyfazenol navaznost na projekt SMO CR - pfipravit dotaznik pro obce (R. Vondrakova, Z. Klimova Varikova)

VIl.  Nespinéno - zpracovat organizaéni schéma kancelaie MAS a MAS (Z. Klimova Vaikova) — ndvaznost na projekt pfiprava
strategie 2014-2020, bude splnéno po vyjednani tvazku
VIIl.  TéméF spinéno - najit kancelaf pro MAS (Z. Klimova Varikovd, Jenita a dalsi)

IX.  SpInéno — podéana zadost — projekt — pfiprava strategie 2014-2020 — R. Vondrékovéa
X.  SpInéno- zfizena datova schranka — Z. Klimova Varikova
XI. SpInéno — MAS Blanik je od 1.1.2014 ¢lenem NS MAS

XIl.  SpInéno - pracovni skupina ,studenti“ — na gymnaziu Vladim probéhla dne 16.12.2013 — z&pis bude zvefejnén na webu —
Z. Klimova Varikova
Xlll.  Splnéno - 2. kolo pracovni skupiny socialni sluzby — ve spolupraci se Socialnim odborem M&U Viasim a KPSS - probghla

dne 11.12.2013

4. Zprava z jednani vyboru MAS Blanik — dotace na pripravu strategie

Pfiprava strategie: pokud jde o projekt SMO — tedy zpracovavana témata (odpady, Skolstvi, socialni sluzby a volitelné téma, které
zatim nebylo uréeno) — méme piedepsanou metodiku, je to pouZitelné pro obce, nebot shirand data a informace se tykaji
fungovani obci. Za¢atkem ledna 2014 byla vyhlaSena vyzva v ramci OPTP pro MAS k pfipravé strategie; vybor 27.1. projednal a
schvalil podani zadosti k 31.1.2014 (ovSem pfijeti financnich prostfedkd je v kompetenci valného shromazdéni).

Podanou Zadost je mozné stahnout zde: http://www.uschovna.cz/zasilka/QISNE9G4CIJ86 X7G-UW7/

Cast pripravy strategie uz jsme zvladli, ovéem nyni jsme v situaci, kdy nase strategie bude porovnavana se strategiemi ostatnich
MAS a my ji musime dodat v odpovidajici kvalité. Tato vyzva je zaroven i pfipravou na dalsi programovaci obdobi, tzn., ze my,
jako nova MAS zvladneme toto administrovat a strategii pfipravit dle danych kritérii.

Hlasovani: Valné shromazdéni clent schvaluje podani Zadosti o dotaci a jeji prijeti v pfipadé jejiho schvaleni dotace — pro
— 38, proti 0, zdrzeli se 2

Projednani moznosti feSeni predfinancovani dotace: plijcka od banky nebo pljéka od mésta Viasim - je v jednani, musi to schvalit
zastupitelstvo (24. 2. 2014);

Projednani sestaveni ¢len( tymu — Otazka na Eleny — prosim, projdéte si naplfi projektu a zvazte své zapojeni - chcete se podilet
na zpracovani strategie - nékterych ¢asti? Nasledovala diskuze ¢lend nad naplni prace, kdo bude délat co, jak vykazovat...
Clenové zapisuji na list papiru pfedb&zné navrhy, kdo zpracuje jakou Cast strategie — je mozné navrhovat sebe, jiné &leny i osoby
mimo MAS, neni vazano na €lenstvi; tabulka s ¢innostmi uvedenymi v zadosti a jména navrzenych osob na zpracovani danych
Casti — viz pfiloha €. 1

Je nutné schvalit osoby povéiené Fizenim strategie — navrzeny: Renata Vondrakova a Zuzana Klimova Varikova

Hlasovani : Valné shromazdéni ¢lent uréuje, Ze prace na strategii budou budou Fidit R. Vondrakova (2 dny v mésici) a Z.
Klimova Varikova (5 dni v mésici) Ty urci dalSi osoby tymu pro pfipravu strategie a jejich uvazky/ukoly- pro 40, proti 0,
zdrzel 0

Hlasovani: Valné shromazdéni ¢lenu povéfuje koordinatorky svolanim pracovni skupiny pred jednanim vyboru:—proti 0, zdrzel 0,
pro 40

V souvislosti s pfijetim dotace je navrzena zména rozpoctu.

Projednani zmény rozpoétu v navaznosti na strategii (tj. navySeni pfijmové Casti o 750 tis. K& a vydajové Casti o 750 tis. K&
v pfipadé schvaleni dotace)

Navrh rozpoétové zmény ¢. 1/2014:

Hlasovani: Valné shromazdéni élent schvaluje zménu rozpoctu ¢. 1/2014 viz priloha: pro 37, proti 0, zdrzeli se 3: K.
Rybnickova (Rimskokatolicka farnost Vlagim), P. Postiihaé (Recta,s.r.o.), L. Proschkova (ZS Cechtice)

nové schvaleny rozpocet je v priloze ¢.2



http://www.uschovna.cz/zasilka/QISNE9G4CIJ86X7G-UW7/

5. Aktualni informace k certifikaci MAS

Cely proces sledujeme a pfipominkujeme v souladu s nasimi stanovami. Nyni je metodika k certifikaci ve vnitfnim pfipominkovém
Fizeni na Ministerstvu zemé&dlstvi CR. Nase pfipominky se tykaji zejména vymezeni zajmovych skupin (tak, aby bylo jednoznaéné
a ne zbyteCné podrobné/zavadgjici), dale nutnosti provést Ucetni audit za rok 2013 (navrhujeme, aby tuto povinnost mély jen MAS
s rozpoCtem prekraCujicim urcitou sumu — napf. 300.000,-, aby nové MAS nemusely platit drahy audit), dale definovani organu
MAS (tak, aby bylo co nejvice ponechano v kompetenci ¢leni MAS), atd. - viz pfiloha €.3

Nehlasovano: Valné shromazdéni ¢lent vzalo pfipominky k certifikaci na védomi.

Odesel pan Kuzel, dale hlasuje 39 ¢lent

6. Informace ¢lenu

Informace ¢lent:

Pan Kufe — Martinice — kazdy patek budou farmarskeé trhy - prvni bude v dubnu, pronajem stanku bude zdarma, budou k dispozici
pro prodejce; Dale jsou planovany trhy na nedéle, kdy vzdy prvni nedéle v mésici - automoto, druhé& nedéle — vojenstvi, technika,
tfeti nedéle - chaluparstvi, ¢tvrta — design (60. 1éta) a do podzimu budou 2 paté nedéle, kdy bude téma ,vete$®; bude maly poplatek
za stanek pro prodejce, pro nakupujici zdarma; budou zvani odbornici, ktefi odhadnou skute¢nou hodnotu prodavanych véci,
upozorni na pfipadné zajimavé/hodnotné kusy.

Pani Houdkova — loutkaf'stvi — pfinesla ukazky své prace — sady pro vyrobu loutek; je to vénovano détem, moznost prohlédnout po
schizi. Dale predstavuje projekt Sensen — brozurky o projektu jsou k rozebrani, obsahuji informace k moznosti zapojeni se pro
seniory.

Pani PospiSilova — pfedstavuje knihu ,Zvéstov v€era a dnes” — 280,- K¢ a knihu pro déti ,Prézdniny pod Blanikem* - 199 -K¢&

7. Projednani jednaciho radu vybérové komise

Navrh upraveny dle pfipominek a po projednani ve vyboru byl rozeslan ¢lentim. Pfipominky e-mailem: pani starostka Lapackova a
pan Duda - k poctu €lent hodnoticich projekty tak, aby hodnotili vSichni. Pani starostka KuCerova — vypusténi opakuijici se
informace a odménovani ¢lent komise (jeho pfesného specifikovani).

Projednan jednaci fad. Bude vypus$téna informace k délce volebniho obdobi, toto mame definovano ve stanovach na 2 roky.

Poznamka k odménovani — bude upraveno vzdy rozhodnutim valného shromazdéni nebo vyboru na dané obdobi.

Hlasovani: Valné shroméazdéni élent schvaluje jednaci fad vybérové komise: pro 39, proti 0, zdrzel 0

Jednaci rad vybérové komise je v priloze ¢. 4

Bude nutné provést novou volbu vybérové komise (p starosta Jelinek je v kontrolnim a monitorovacim vyboru i vybérové komisi -
kdo je v kontrolnim a monitorovacim vyboru nemulze byt uz v jinych organech MAS, plus mozna budou nutné i dal§i zmény - dle
finalnich pozadavku certifikace — {j. dalSi nekfizeni funkci)

Diskuze, zda je vhodné, aby vybérova komise byla jen z ¢lend MAS Blanik. Je vhodné, aby Clenové vybérové komise byli ¢leny
MAS Blanik, ale diskuze nedospéla k jednoznaénému zavéru, zda toto stanovit jako nutnou podminku. Tj. MAS Blanik ponechava i
moznost mit ¢leny vybérového komise z fad ne¢lent MAS - pf. také z fad odbornik( na danou oblast.

8. Kancelafr MAS - zprava z vyboru, nabidka MéU - informace

Je nutné zfidit, z organizaénich divodu (jednani, schizky tymu, ufedni hodiny) i z divodu pozadavkl na certifikaci MAS; Nabidka
na pronajem kancelaie plus jednaci mistnosti pro schize vyboru (pfipadné dalsi setkani vétSiho poctu osob ad hoc). Adresa J.
Masaryka 399, prvni patro; Najem kancelafe plus Uhrada za sluzby (energie, vytapéni, uklid, odpad, vodné, stoéné, internet):
2500,- K¢ (2000,- + 500,-), pronajem zasedaci mistnosti: 100,- K¢ /hodinu; cely den: 400,- K&; Prohlidka objektu se uskutecnila
béhem schlize vyboru.



Soucasné je v jednani pronajem prostor od mésta Vlasim — uskuteénila se prohlidka, bude jesté vyjasnéno - dle dalSich zajemcu,

Néavrh — pro rok 2014 uZivat kancelar J. Masaryka 399 (viz nabidka niZe) a dale jednat s méstem o pronajmu vétSich prostor na rok
2015.

9. Schvaleni planu ¢innosti na dalSi obdobi

Plan ¢innosti v priloze €. 5, doplnéno téma rodiny.

Hlasovani: Valné shromazdéni élenti schvaluje plan ¢innost na rok 2014: pro 39 — proti 0, zdrzel 0

10. Dalsi, riizné, diskuse

4.3. - Spolkovy dum Vlasim - setkani fidici skupiny strategie (vSichni zapsani v tabulce k pfipravé strategie, plus
dalSi zajemci)

12.3. - seminaf v Tynci nad Sézavou — programovaci obdobi 2014 — 2020 — seminaf¥ pro pfipravu strategie

13.3. - Valng hromada NS MAS - Tynec nad Sazavou, u€ast: R. Vondrakova, Z. Klimova Varikova, E. Vrzalova
24.3. - schlize vyboru MAS Blanik

Dalsi ¢lenska schiize MAS Blanik - 1. 4. 2014, 17 hodin, Kloko¢kuv mlyn (Naceradec) http://www.klokockuvmlyn.cz/

Zapsal/a: Zuzana Klimova Varnkova (R. Vondrakova)
Ovéilla (1): Eliska Svejdova

Ovéfilla (2): Karel Havli¢ek


http://www.klokockuvmlyn.cz/

Prilohy:

priloha €. 1: tabulka s ¢innostmi uvedenymi v Zadosti o podporu na pfipravu strategie a jména navrZenych osob na zpracovani

danych ¢asti

Kdo se chce

podilet na pFipravé/ }

pfipadné doporugi Casova Forma

jiné osoby Co provede dotace Cenalhodin | Gvazku | Soudet
Koordinace préace na strategii - I. (5 dni v mésici po dobu 7

Z. Klimova Varikova | mésicli) 280 | 400,00 PS?7? 112000
Koordinace préace na strategii - II. (2 dny v mésici po dobu 7

R. Vondrakova mésicl) 1121 400,00 DPP 44 800
Konkrétni vymezeni uzemi a jeho zakladni popis, zakladni
charakteristika 26 | 400,00 PS??? 10 400
Zpracovani webového dotazniku - projektové zaméry ve.
analyzy dat - 12 dni 96 | 400,00 PS?7? 38400

P.Kure, M.Stehlik | Analyza problému a potfeb - Cestovni ruch (cca 11 dni) 87 400,00 DPP 34 800

Bursik, Bursikova,

J. Jelinek, S.Kuzel,

P.Kure,

J.Méchurova, Analyza problém0 a potfeb - Kultura, spolky a z&jmova

E.Houdkova ¢innost (cca 11 dni) 87 400,00 DPP 34 800
Analyza problém( a poteb - Fyzicky rozvoj v obcich (cca 11

J. Jelinek dni) 87 1 400,00 DPP 34 800

K.Rynic¢kova, Analyza problém0 a potfeb - Socialni sluzby (syntéza

Bursik, Bursikova | dostupnych dat) - cca 11 dni 87 400,00 DPP 34 800

K.Rynickova,

P.Jisa, P.Kure, Analyza problém0 a poteb - Vychova a vzdélavani (cca 11

E.Houdkova dni) 87 (400,00 DPP 34 800
Analyzaproblémd a potfeb - VyuZiti potencialu krajiny -

R.Matuskova Zemédélstvi (cca 11 dni) 87 (400,00 DPP 34 800
Analyza problém0 a poteb - VyuZiti potencialu krajiny (cca

M.Stehlik 11 dni) 87 1 400,00 DPP 34 800

K.Rynickova,

R.Matuskova,

Bursik, Bursikova,

J.Méchurova,

E.Houdkova Analyza problém( a poteb - Seniofi (cca 11 dni) 87 400,00 DPP 34 800

K.Rynickova,

M.Stehlik Analyza problémd a potfeb - Mladi (cca 11 dni) 87 | 400,00 DPP 34 800
Analyza problémd a potfeb - Nezemédélsti podnikatelé (cca

P.Kure 11 dni) 81(400,00 DPP 32400
Zmapovani strategii, jejichZ realizace se odehrava na tzemi
(4 dny) 32 (400,00 DPP 12 800
Zmapovani strategii, jejichZ realizace se odehrava na tzemi
(4 dny) 32 (400,00 DPP 12 800
Zmapovani strategii, jejichZ realizace se odehrava na uzemi

E.Houdkova (4 dny) 32 (400,00 DPP 12 800
Zmapovani strategii, jejichZ realizace se odehrava na uzemi
- sladétni strategie SMO 321400,00 pS??? 12 800
Stanoveni cill a jejich prioritizace, vize 81400,00 DPP 3200




Pracovni verze strategie zvefejnéna k pfipominkam na

strankach "Pracovni skupiny pro udrZitelny rozvoj" 81400,00 PS??? 3200
6X2
osoby/skupina/5
hodin - facilitace +
pfiprava Névrh konkrétnich opatfeni - Ill. kolo pracovnich skupin 60 | 400,00 DPP 24000
Zapis - co skupina,
to 3 hodiny Vlyhodnoceni lll. kola pracovnich skupin 18 | 400,00 DPP 7200
Prace v fidicim vyboru pfipravy strategie (=Vybor MAS) - 7
schlizek - kazdy mésic - pro ¢leny jinak nezapojené 126 | 400,00 DPP 50400
Sluzby - 1j. tisky a Uprava webovych stranek pro vkladani
(dajl od respondent( - souvisejicici s praci na strategii (V€.
vytisku pracovni verze strategie) 1 59 600,00 | faktura 59600
CELKEM 750 000




Priloha é. 2: schvalena rozpocétova zména ¢. 1 /2014

Navrh - Zména rozpoctu pro Valné shromazdéni ¢leni - 4.2. 2014 Pravonin

Vydajova cast

Osobni naklady (mzdy, pojistné, ostatni osobni
naklady)

Zpracovani strategie MAS - tj. zpracovani podklad z
jednani pracovnich skupin, zaloZeni dokumentu - R.
Vondrakova/jinak naklady k OPTP

Koordinace MAS s cilem certifikace/plnéni tkold pro
certifikaci/koordinace - Z. Klimova Varnkova/jinak
naklady k OPTP

Platy v rdmci - OPTP (DPP, DPC, PS)

Materialni naklady (drobny hmotny majetek)
Obcerstveni na akce (pracovni skupiny, schlizky MAS ve
Spolkovém domé)

Obcerstveni na konferenci MAS

Papir do tiskaren

Tonnery

Drobny spotiebni material (prace tymu, akce ) - tuzky,
propisky, atp.

Zpracovani tabulky MAS - logo, 1CO, kontakty

Tisk letaku se zakladnimi informacemi o MAS Blanik o.s.

Nematerialni naklady (sluzby)

Platba za webovy prostor

cestovné

Skoleni

Clenstvi v NS MAS

externi expertni sluzby

Doména www.masblanik.cz (ro¢ni platba)

Uetni mésicné

Sluzby Ceské posty

Najem kancelare MAS (naklady na kancelar)

Tisky (ndkup tisku, barevné tisky, atp.)

Tisky vyro¢ni zpravy sdruZeni (pro prezentaci, jinak na
webu)

Sluzby v ramci projektu OPTP

Akce MAS

Prijmova cast

Clenské prispévky (vychazi z poctu Elend aktualnich)
Pfesun prostiedkti poloZek ne¢erpanych rozpocétem
2013

Dotace Mikroregion Blanik

Dotace Mikroregion Podblanicko

Dotace Mikroregion €esky Smaragd

Dotace Mikroregion Zelivka

Dotace OPTP

Dary, jiné zdroje (pokryti akci MAS)

Prevedené prostiedky - vynosy roku 2013

Vysledek

Jednotka

Pocet jednotek

5 000,00 3,00

5 000,00 3,00
691 000,00 1,00
1200,00 20,00
25 000,00 1,00
130,00 20,00
500,00 6,00

5 000,00 1,00

3 500,00 1,00
5,00 1 000,00
481,58 12,00
500,00 20,00

6 700,00 1,00
10 000,00 1,00
400,00 25,00
472,00 1,00

4 840,00 12,00

5 000,00 1,00
26 892,04 1,00
6 000,00 1,00
50,00 50,00

59 000,00 1,00
100 000,00 1,00
100,00 55,00

38 500,00 1,00
28 800,00 1,00
28 800,00 1,00
28 800,00 1,00
28 800,00 1,00
750 000,00 1,00
100 000,00 1,00
80 323,00 1,00

1089 523,00

Celkem

721 000,00

15 000,00

15 000,00
691 000,00

68 100,00

24 000,00
25 000,00
2 600,00
3 000,00

5 000,00
3 500,00
5 000,00

200 423,00
5778,96
10 000,00
6 700,00
10 000,00
10 000,00
472,00
58 080,00
5 000,00
26 892,04
6 000,00

2 500,00
59 000,00

100 000,00

1089 523,00
5 500,00

38 500,00
28 800,00
28 800,00
28 800,00
28 800,00
750 000,00
100 000,00
80 323,00



Priloha é. 3 — NejdulezitéjSi pripominky MAS Blanik k certifikaci:

(Jednotlivé pfipominky jsou zvyraznény tuénym pismem a podtrZzenim, nasleduje nas komentaf, Zluty text: navrzeny text metodiky
k certifikaci, ke kterému se vztahuji naSe pfipominky)

Pripominka €. 1 - rozdéleni ¢leni MAS na 6 zajmovych skupin a hlidani poméru zastoupeni téchto skupin v organech MAS
- nafizeni EU fikaji pouze toto: ,je veden mistnimi akénimi skupinami sloZzenymi ze subjektd, které zastupuiji vefejné a soukromé
mistni socioekonomické zajmy, v nichz na rozhodovaci Urovni ani vefejné organy definované podle vnitrostatnich pfedpist ani
Zadna z jednotlivych zajmovych skupin nepfedstavuji vice nez 49 % hlasovacich prav* >> tj. nedefinuje konkrétni skupiny —
souCasnych 6 skupin otevira a prostor pro chybovost a byrokracii. Navrhujeme skupiny 4 zakladni skupiny:
komunalni/vefejnopravni + podnikatelé + NNO + ostatni (zejména fyzické osoby nepodnikajici — aktivni ob&éané); Mnoho
NNO je svou €innosti na pomezi vice zajmovych skupin. Nikde neni specifikovano, podle ¢eho rozhodnout o zafazeni do zajmové
skupiny (dle stanov? Posledni vyro¢ni zpravy? ...)

a) Zajmova skupina — partnefi/Clenové MAS tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zaméfené na uréitou problematiku SCLLD.
Pro ucely pInéni podminky nafizeni o spolenych ustanovenich se rozliSuji nésledujici zajmoveé skupiny:

komunalni politika,

zemédelstvi, lesnictvi, potravinarstvi, rybafstvi,

podnikani v ostatnich oblastech

kultura a historické dédictvi

vzdélavani, socialni politika

ostatni

SN =

MAS muze vymezit dal$i zajmové skupiny v souladu s SCLLD. PfisluSnost k dané zajmové skupiné definuje partner/¢len MAS.

Pripominka €. 2 - Géetni audit MAS za rok 2013 - navrhujeme spiSe zohlednit rozpocet MAS — kdyz mé pf. 300 tis. rozpocet
nebo napf. do 500 tis. KE. Jinak neni vhodné, aby MAS s minimalnim rozpo¢tem musela vy¢lenit Castku pf. 30 tis. KE za audit.
Pripadné omezit na MAS, které Cerpaly dotacni prostfedky. Za "Cerpani vefejnych prostfedkd” Ize povazovat i €lensky pFispévek
do MAS od mést a obci (byt by byl v fadech stokorun), takZe automaticky sem spadaji snad vSechny MAS... Navrhujeme audit
podminit vy$i rozpo¢tu pf. na hranici cca 300.000,- pfipadné vice event.. Eerpanim dotacnich prostfedku.

3.3.5.3. MAS provedla ucetni audit za rok 2013 s vyrokem auditora bez vyhrad (podminka plati pro MAS, které v roce 2013
Cerpaly vefejné prostfedky). ZvaZuje se zavedeni tzv. hodnoceni divéryhodnosti namisto auditu (zhodnoceni majetkovych vazeb a
finanénich ukazatelli nezavislym hodnotitelem)

Pripominka €. 3 — K tomuto bodu ,Zvazuje se zavedeni tzv. hodnoceni divéryhodnosti namisto auditu (zhodnoceni majetkovych
vazeb a finanénich ukazateld nezavislym hodnotitelem)“ neni mozné se vyjadfit, kdyz nezname detaily

Pripominka €. 4 - Podrobny popis organti MAS - je skute¢né nutné takto podrobné nastavovat jednotné organy MAS? Neni
mozné definovat §ifeji, tedy aby byl vétsi prostor nastavit si organy dle principu ,0dzdola...“ Koneckoncl sami ¢lenové jsou
zodpovédni za chod MAS, pro€ nenechat tuto zalezitost na nich samotnych, aby si nastavili organy dle viastnich potieb /
zkuSenosti/ specifik? Navic kontrola nastaveni jednotlivych organt by musela vzejit z pfecteni nepfeberného mnozstvi stanov a
jejich komparace s podminkami certifikace. Zavdava obrovsky prostor pro byrokracii a pfistup spise shora. Casova dotace
této kontroly je t8Zko obhaijitelna s ohledem na ofekavané vysledky — co se tim vlastné sleduje?

Celkové nejasné je, co je rozhodovaci organ a v ¢em je rozhodovaci, kdyz jednotliva ,rozhodnuti v detailech, ktera certifikace resi,
jsou v fadé MAS rizné rozdélena mezi rozhodovaci (asi my$leno spravni rada, vybor, atp.) a nejvy$si organ. Principialné by
nemélo nikdy vadit, kdyz nékteré detaily certifikaci pfifazené do kompetence ,rozhodovaciho organu* (napf. viz body nize) ma

v kompetenci pravé nejvyssi organ a nikoliv ,rozhodovaci®. Kdy skute¢né neni jasné, kdy se i nejvy$$i organ pocita za rozhodovaci
organ.

TOTO JE OBROVSKY PROSTOR PRO NEPREHLEDNOST CELEHOPROCESU A ZEJMENA JE TEMER NEMOZNE A

V PROCESU CERTIFIKACE. TYTO DETAILY DO CERTIFIKACE NEPATRI! Bohats by stacilo definovat par diilezitych bod,
které ma vZdy v kompetenci nejvy$Si organ:



- schvalovani rozpoctu

- pfijetitvylouceni ¢lend

- schvéleni uzemi, zména Uzemi

- Schvaleni strategie SCLLD, jeji zmény
- ......dalsi body

Déle definovat, Ze &leny nejvyssiho orgénu musi byt vsichni lenové nebo partnefi (v pfipadé o0.p.s.) MAS. Cimz se jasné definuje
postaveni nejvy$siho organu. Dale uz jenom podminka, Ze MAS ma mit je$té ,vykonny organ® (v terminologii stavajici asi
rozhodovaci), kontrolni a vybérovy........

Zddrazriuji, Ze zde neni moZné rozhodovaci pravomoci MASkam nasilné pfecpavat z nejvys$siho do uzsiho organu (voleného ze
¢lent MAS), kdyZ tato rozhodnuti tfeba realizuji dobrovolné prostfednictvim organu nejvy$siho.....

Pripominka €. 4/a — Dobu mandatu ¢lent - ponechat v kompetenci MAS. Nedefinovat zde. Zbyte€ny prostor pro
byrokracii, kdo to ma jak nastaveno a ¢im dolozeno. Komplikace — nutné zmény, stanov, atp.

Dobu mandatu ¢lent uréuje nejvyssi organ na dobu max. Ctyr let, opakované zvoleni je mozné

Pripominka €. 4/b - U nejvy3Siho organu — zbyte€ny detail - neponechavat. Mize byt i zpracovano procesem vzniku
strategie. Detalil, ktery sem nepatfi. Ponechat jenom, Ze toto — pravidla zpisobu hodnoceni a vybéru projekti MAS -
schvaluje nejvy3Si organ MAS. Neuvadét, kdo to ma v kompetenci zpracovéavat.

Rozhodovaci organ - zpracovava zpusob hodnoceni a vybéru projektl MAS vé. Prislusnych kritérii, ktery pfedklada
nejvysSimu organu MAS ke schvaleni

Pripominka €. 4/c — Neponechavat — vymezeni kritérii vybéru miZze byt i zpracovani procesem vzniku strategie. Detall,
ktery sem nepatfi. Ponechat jenom, ze toto — pravidla — schvaluje nejvyssi organ MAS.

NejvysSi organ - schvaluje vyzvy k podavani zadosti a vymezuije kritéria vybéru
Pripominka €. 4/d — MUZe byt i v kompetenci nejvy$$iho organu. Neuvadét.
Rozhodovaci organ - stanovuije vysi podpory a vybira projekty k realizaci na zakladé navrhu vybérového organu

Pripominka €. 4/e — Umoznit kontrolnimu organu svolavat mimoradné schlize — problematické na doplnéni stanov tém
MAS, které to nemaji. Zbyte¢ny detail, ktery sem nepatfi.

Kontrolni organ - svolavat mimoradné jednani nejvyssiho organu a rozhodovaciho organu, jestlize to vyzaduiji zajmy MAS

Pripominka €. 5 — Manazer zodpovédny za dosazeni cil(i - ManaZer MAS nem(Ze byt odpovédny za dosazeni cilli, ale pouze
za soulad cilt strategie s vybranymi projekty. Kdyz cile jsou uréeny v projektech a za jejich dosaZeni jsou odpovédni konkrétni
Zadatelé.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD - Osoba uréena organizaci, ktera je odpovédna za dosazeni stanovenych cilt
realizace SCLLD. Jedna se o manazerskou pozici, ktera ma pravomoci a odpovédnosti vztazené k zajisténi realizace SCLLD.

Pripominka €. 6 — Ovérené kopie originall vypist ze zapist zastupitelstev pro schvaleni plisobnosti do MAS - Pokud obce
uz projednali naleZitost k MAS v zastupitelstvu obce, je mozné tuto pfilohu nahradit dolozenim kopie téchto vypisti z usneseni. Aby
bylo zabranéno znovu obihani desitek starost(..... Kdyz proces schvalovani tzemi uz fada MAS absolvovala a je to pomérné
¢asove pro vSechny narocné, pfitom k pfedchozim krokiim a vyjadienim obci duplicitni.

Nutnost doloZit pfilohu — seznam starosti/starostek



Priloha ¢. 4 — Jednaci rad vybérové komise

o~

JEDNACI RAD VYBEROVE KOMISE
MAS BLANIK o.s.
Cl.1

Uvodni ustanoveni
Viybérova komise je ustanovena predevSim za ucelem vybéru vhodnych projektd pro pfijem podpory v ramci
realizace dotaCnich programu a strategie regionu.
Viybérova komise organizuje vefejné obhajoby projektl, kdyz jsou v ramci dotacniho titulu realizovany.
Jednaci fad upravuje pfipravu, svolani, pribéh a usnaseni vybérové komise.

Cl.2

Vybérova komise
Viybérova komise provadi vybér projektl podle vybérovych kritérii, sestavuje seznam projektl v pofadi podle
bodové hodnoty, vyznaduje projekty navrzené ke schvaleni v ramci danych limitt a projekty nahradni.
Rozhodnuti Vybérové komise se pfijimaji na zékladé stanovenych kritérii schvalenych Valnym shromézdénim
¢lend MAS. Za svou Cinnost je odpovédna Valnému shromazdéni ¢lend MAS. Vybérova komise pfipravuje
podklady pro stanoveni vybérovych kritérii Valnému shromazdéni ¢lend MAS.
Kontroluje soulad predlozenych projektu se strategii sdruzeni.
Pfedava podnéty ke zméné nebo dopinéni strategie sdruZeni vyboru a valné hromadé sdruZeni.
Vybérova komise ma nejméné 5 €lend volenych Valnym shromazdénim MAS. Pocet ¢lend vybérové komise
musi byt lichy.
Viybérova komise je slozena z max. 49% zastupcl statni spravy a samospravy a minimainé 51% zastupcu
soukromého sektoru (podnikateld, NNO, spolku, jednotlivel). Pritom Zadna ze zajmovych skupin nesmi
pfedstavovat vice nez 49 % hlasovacich prav.
Ze svého stfedu voli pfedsedu, ktery fidi ¢innost komise.

Cl.3
Program schuize vybérové komise
Program schiize vybérové komise navrhuje pfedseda komise spolu s pfedsedou MAS.
Program obdrzi ¢lenové vybérové komise na pozvankach.
Doplnéni programu je mozné na zagatku schize vybérové komise.
Viybérova komise si vzdy na zacatku schize domluvi organizaci postupu hodnoceni projektu.

Cl. 4
Jednani (schiize) vybérové komise

Viybérova komise se schazi ke svému jednani dle potfeb realizace projektl, vzdy po vyhlasené vyzvé MAS,
minimalné 1x ro¢né. Jednani svolava pfedseda MAS a fidi pfedseda komise nebo jiny urCeny ¢len komise.
Na zaCatku kazdého jednani vybérové komise je odsouhlasen program jednani a je uren zapisovatel.
Vlybérova komise je usnadenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina &lenl a vefejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Do rozpravy se pfihladuji U¢astnici schiize
zvednutim ruky v pribéhu schize. Bez ohledu na pofadi pfihlaSek do rozpravy musi byt udéleno slovo tomu
¢lenovi, ktery namita nedodrzeni jednaciho fadu nebo platnych pravnich predpisu.
Hodnoceni kazdého projektu provadi vzdy vSichni lenové vybérové komise. Postup hodnoceni projektt mize
byt i vicekolovy. Pro kazdy dotacni titul je ur€en specificky postup hodnoceni, ktery je pro vSechny Eleny komise
vzdy zavazny.
Zavéry hodnoticiho procesu (sefazeni vSech vybranych projekti dle bodového hodnoceni) schvaluje zasedani
Na jednani vybérové komise mize byt pfedsedou pfizvan ¢&len jiného vyboru nebo komise, predseda,
mistopfedseda, manazer nebo jiny &len obanského sdruzeni a dalSi osoby (odborni konzultanti, experti,
zpracovatelé dokumentaci, zastupci dodavatele apod.). DalSi pfizvané osoby jsou pouze v roli poradni,
nemohou hodnotit projekty.
Viykon €lena (Elenky) vybérové komise je financné gcenén.

CL5



Uéast Elenti vybérové komise na schizi
1. Ugast na schiizi vybérové komisi stvrzuiji ¢lenové svym podpisem do listiny pfitomnych.
2. Svoji neuCast na schlzi vybérové komise je Clen povinen omluvit u pfedsedy vybérové komise, popf.
v sekretariatu s uvedenim ddvodu.
3. Clen vybérové komise miize byt odvolan Valnym shroméazdénim MAS, pokud se opakované netastni jednani a
$koleni vybérové komise. Clen vybérové komise je odvolan také v pripadé Ze:

a. neoznamil svou podjatost viiéi hodnocenému projektu;
b. neopravnéné sdéluje informace z prubéhu vybéru projektd;
c. nedodrzuje pravidla tohoto jednaciho fadu.

CL6
Hlasovani
1. Usneseni podepisuje pfedseda a minimalné jeden pfedem stanoveny ovéfovatel zapisu.
2. Usneseni je pfijato, jestlize pro jeho pfijeti se vyslovila nadpolovicni vétSina pfitomnych ¢lenl, Kazdy clen
vybérové komise ma na schizi 1 hlas.
3. Jestlize pfedloZeny navrh neziskal pfi hlasovani potfebnou vétsinu, je nepfijaty.

CL7
Diskuse ¢lent vybérové komise
1. Clenové vybérové komise maji pravo vznaset dotazy, pfipominky, podnéty.
2. Na dotazy, pfipominky a podnéty odpovida dotazovany bezodkladné. Pfipominky, jejichZz obsah vyZaduje
proSetfeni, nebo provedeni jiného opatfeni, se zodpovi na pfistim jednani vybérové komise.

ClL8
Ukonceni schiize vybérové komise
Pfedseda prohlasi schizi vybérové komise za ukonéenou, byl-li pofad schiize vyCerpan a nikdo se jiz nehlasi o
slovo.

CL9
Zapis z jednani vybérové komise
1. O priibéhu jednani vybérové komise a hlasovani pofizuje uréeny ¢len komise zapis, jehoz soucasti je usneseni
komise podepsané predsedou vybérové komise a listina pfitomnych. Zapisy z jednani pfedava predseda
komise v§em €lendm komise a pfedsedovi MAS do 5 dnd.
2. Zapis je ukladan v sidle sdruZeni v pisemné formé a je zvefejnén na pfisluSnych internetovych strankach do 15
kalendafnich dnli od jednani.

3. 'V zépisu se uvede:
— den a misto jednani,
— jména urCenych ovéfovatell / ovéfovatele zapisu,
— prubéh rozpravy se jmény fecniku,
— podané navrhy,
— vysledek hlasovani,
— podané dotazy,
— schvalené znéni usneseni,
— dalSi skuteCnosti, které by se podle rozhodnuti ¢lent mély stat soucasti zapisu.
Cl.10
Uginnost
Tento jednaci fad schvalilo Valné shromazdéni ¢leni MAS Blanik, o.s. usnesenim dne 4. Unora 2013 v Pravoniné a
nabyva ucinnosti dnem schvaleni.

pfedseda sdruZeni



Priloha ¢. 5 — Plan ¢innosti MAS Blanik na rok 2014

¢innosti souvisejici s procesem certifikace MAS:

- Upravy webu a doplnéni povinnych informaci
o organizacni fad a struktura, jednaci fady organd
o adresa kanceléfe, konzultaCni hodiny
o podminky vstupu do MAS
o vyrocni zprava
- vytvofeni vyro¢ni zpravy 2013
- uCetni uzavérka
- organizaéni schéma kancelafe MAS (pracovnik()
- kancelaf — konzultatni hodiny, ozna¢ena ceduli
- pfipadné dal8i ¢innosti dle finalni verze metodiky certifikace MAS

¢innosti souvisejici s pfipravou strategie 2014-2020

- podani Zadosti
- zaji8téni pfedfinancovani projektu
- konkrétni vymezeni Gzemi a jeho z&kladni popis, zakladni charakteristika
- Zpracovani webového dotazniku - projektové zaméry v¢. analyzy dat - 20 dni
- Analyza problém0 a potieb v oblasti:
o Cestovni ruch
Kultura, spolky a z&jmova €innost
Fyzicky rozvoj v obcich
Socialni sluzby
Vlychova a vzdélavani
Viyuziti potencialu krajiny — Zemédélstvi
Vyuziti potencialu krajiny
Seniofi
Mladi /Studenti
Zaméstnanost, podpora podnikani, nezemédélsti podnikatelé
o Rodina
- Zmapovani strategii, jejichz realizace se odehrava na Uzemi
- Zmapovani strategii, jejichz realizace se odehrava na Uzemi - sladéni strategie SMO
- Stanoveni cilli a jejich prioritizace, vize
- Zvefejnéni pracovni verze strategie
- Navrh konkrétnich opatfeni - lll. kolo pracovnich skupin
- Vyhodnoceni lll. kola pracovnich skupin
- Tvorba a nastaveni indikator(i pro jednotlivé cile
- Vytvoreni finanéniho planu a ¢asového harmonogramu
- Nastaveni implementace strategie a jejiho monitoringu
- Vyporadani pfipominek, zvefejnéni vypofadani pfipominek na strankach "Pracovni skupiny pro udrZitelny rozvoj"
- Dopracovani finalni verze strategie, véetné dalSich ¢asti vyzadovanych ,Metodickym pokynem pro vyuziti integrovanych
pfistupl v programovém obdobi 2014-2020*
- Schvaleni strategie v rdmci organizace nositele strategie
- Zvefejnéni strategie online
- Usporadani zavéreéné konference k tvorbé strategie — podzim 2014

O O 0O O 0O 0 0 O O

dalsi
mezinarodni spoluprace — dle moznosti



