Zapis z pracovni skupiny , Spolkova, kulturni a zajmova ¢innost”

v ramci planovani strategie MAS Blanik o.s. na roky 2014 — 2020(5)

Datum konani: 29. 4. 2014, 17 hodin Misto: Spolkovy dim VIasim
Garant: Eva Hajkova Facilitator: Zuzana Klimova Varkova

Ucastnici dle prezenéni listiny: Jan Urban (VAS), Stanislav KuZel (Spolkovy déim Trhovy Stépénov),

Eva Hajkova (Spolkovy ddim Vlagim), Eliska Svejdova (Blanik — svazek obci), Zuzana Klimova Varikova
(0SVC), Lubos Prii$a (Sebranka Vlasim), Jana Lapackova (obec Pravonin), Lenka Réschelova
(Podblanické infocentrum), Jaroslava Méchurova (Klub aktivniho stari), Jan Kulik (Radio Sazava),
Alena Kadava Grendysova (Nakladatelstvi Sedmikraska), Jaroslava Pospisilova (Nakladatelstvi
Sedmikraska), Jifi Pospisil ( TJ Sokol Louriovice pod Blanikem),

Omluveni:

Foto ze setkani:

Program setkani >>
17:00 — 17:15 — Predstaveni, uvitani ucastniku

17:15 - 17:30 — Informace o aktuéalnim stavu pripravy strategie

17:30 — 18:15 — Prace ve skupinach na témata — cile, vize, indikatory dle pfedstavené fise —
doplnéni informaci do pfedlozeného formatu tzv. fise

18:15 — 18:30 — Prestavka
18:30 — 19:00 — Prezentace vysledkt

19:00 — 19:30 — Diskuse, zavéry



Upravena fiche dle vysledku jednani:

Nazev MAS: MAS Blanik o. s.

Nazev klicové oblasti rozvoje:  WIUIRIVI\N MY Jo]N'(0)V/.¥.W4.N] Y [e)V7:Ye [\ \[o1}5

Pro obdobi 2015 - 2020(5)

Pfifazeni Fiche k prislusnym dotacnim titulim

(sem se priradi dotacni tituly, které jsou pro prislusnou fisi relevantni — bude
doplnéno aZ po znalosti dotacnich titulG na nové programovaci obdobi 2015 —
2020)

VIZE oblasti: Kulturni, spolkova a zajmova ¢innost

Popis vychozi situace pro fiSe — popis terénu

Bude doplnéno v ramci projektu OPTP.

Vymezeni fise

Celkovy cil fise

Na uzemi MAS Blanik pUsobi velké mnozZstvi aktivnich spolkl, neformalnich
sdruZeni a dalSich organizaci se Sirokym spektrem aktivit pokryvajicich kulturu,
sport, vzdélavani.... Tyto organizace se opiraji o Sirokou ¢lenskou zakladnu
tvorenou lidmi vSech vékovych kategorii, disponuji dostatecnym materialnim
vybavenim a kompetentnim vedenim, fungujicim diky dobrovolnické ¢innosti i
diky placené c¢innosti profesionalll. Pro obyvatele kraje je k dispozici Siroka skala
moznosti k aktivnimu zapojeni se do kulturni, spolkové a zajmové ¢innosti a jsou o
téchto moZnostech dobre informovani. Spolky a jiné formalni i neformalni
organizace spolupracuji v ramci izemi MAS i mezinarodné.

Strategické cile fiSe (tj. specifické cile)

1. Cilem je dobfe informovand verejnost véetné ¢lent spolku o aktivitach ve spolkové
kulturni i zajmové Cinnosti

2. Cilem je plsobit preventivné proti socialné patologickym jeviim prostfednictvim
konkrétnich akci a aktivit subjektl plsobicich v kulturni, sportovni a zajmové ¢innosti,
a to i formou spoleénych akci v rdmci spoluprace nabidnout bohatou napln volného
¢asu verejnosti (détem, mladezi, dospélym, seniorim).

3. Cilem je rozvinout lidské zdroje spolkl, neformalnich sdruzeni a dalSich organizaci aby
mohly nabizet kvalitni sluzby pro cilové skupiny.

4. Cilem je zlepsit materialni a finan¢ni zazemi spolk( a neformalnich sdruzeni a dalSich
subjektld aby mohly nabizet kvalitni sluzby pro cilové skupiny.

Oblasti podpory (typy podporovanych aktivit)

1. Podporovat spolky v oblasti propagace (koordinovani a planovani aktivit, spole¢na
propagace)
o koordinace a planovani aktivit
= kalendar akci (web —filtrac¢ni, provazanost s ostatnimi weby)
= manazefi mikroregionu dodavaji udaje — vytvoreni personalniho
zajisténi takového programu




= vyvésSovani letdakl — ndsténkové akce, vyvésni tabule
= infomaily — vytvoreni adresare, centralni rozesilani sms
* nabudit, naldkat navstévniky
o spolecna a individudIni propagace
= |etaky, zpravodaj, billboardy — audio, video, foto — vyroba i distribuce
= podpora informovanosti o akcich spolkli na obecnich webech (alespon

odkaz)
= podpora zapojeni do socialnich siti a tvorba webU (personalini zajisténi)
= QR kddy

= propagace webU a facebookovych profil(i organizaci na vyvéskach,
propagacnich materidlech

= tvorba znak( a upominkovych pfedmétl spolkl (placky, loga, tricka,
Cepice)

= budovaniinfocenter — personalni zajisténi, osvéta

= predstavit vefejnosti ¢innost spolkd, zapojit (dny otevienych dvefi,
soucast prezentacni akce)

2. Podpora spolkl /a neformalnich sdruZeni.../ v oblasti spoluprace a kulturniho Zivota

o Akce, které organizacné a programoveé zajistuje vice spolkd (majové slavnosti,
Velikonoce, Jablkobrani, Advent, ,Dny*“, Svatovdaclavské slavnosti, Perseidy,
Memorialy...)

o Podpora programu — napf. hudba, tanec, divadlo, tvofivé dilny, sportovni
akce, propagace (bannery), plakaty, sluzby, fotodokumentace, WC (mobilni),
poplatky OSA...

o Neformalni setkavani s kulturnim programem (napf. plesy, spolecenské akce v
regionu)

o Formadlni akce — konference, burzy ndpadd, setkani s odborniky, Skoleni,
spoluprace se spolky v jinych regionech i mimo tzemi CR — mezindrodni
spoluprace (MAS, EU)

o Akce podporujici mezinarodni vymeény (EU)

o Inspirace, vyména zkusenosti mezi spolky

3. Podpora budovani kapacit - péce o lidské zdroje ve spolcich a neformalnich
sdruzZenich

o Zapojeni a aktivizace mladé generace 14 — 35 let — aktivizac¢ni projekty
mladych

o Podpora realizace vyznamnych akci spojenych s vetfejnou propagaci (resp.

spojenych s akci pro verejnost) —tj. rizné oslavy vyroci spolkd, atp. kdy akce

je zejména pro Cleny, ale s pfesahem na verejnost — pr. soucasti je soutéz pro

déti nebo néco takového, tvofrivé dilny, cirkus, divadlo)

Podpora propojeni mladé a starsi generace

Tvorivé dilny, cyklus akci

Podpora aktivit pro déti do 14 let — realizace a vybaveni

Podpora trenérd, vedoucich a managementu

Kurzy, staze, skoleni v€. zahranicnich

Podpora formou startovaciho bali¢ku pro zavedeni krouzku/spolku v¢. nakladd

na vybaveni

o Jednordzova financni dotace mlddeznickych trenérd a vedoucich krouzkl pro
mladeZniky jako ocenéni dlouhodobé dobrovolné &innosti — PAUSAL

O 0O O O O O




= Podpora dobrovolnictvi — vytvareni podminek, koordinace
= Akce, podporujici motivaci ¢lenl spolkd k dobrovolné ¢innosti
4. Materialné a finanéné podporovat ¢innost spolki (vybaveni a zdzemi)
o Budovani a obnova infrastruktury — rekonstrukce budov, kulturnich zafizeni,
mistnosti, kluboven venkovnich prostor, sportovist, hrist
o ->topeni, vodovod, stfecha, zatepleni, kanalizace, podlahy, zastfeSeni parketu
= Financ¢né omezit velikost dotace, aby se dostalo skoro na vSechny nebo
minimalné na vice Zadatel(
o Drobné investice a materidlni podpora (do 50 tis. K¢)
= Nakupy — dataprojektory, montessori pom{cky, lezecké potreby,
pocitace, tiskarny, laminovacky, rezacky, vybaveni kanceldfi a
kluboven, ateliéru, sportovni vybaveni, prostor
o Velké investice — vybaveni mimo financni moznosti spolkd
= PF. auto pro socidlné zalozené spolky, dalekohled, fototechnika,
fotoateliér, prolézacky
o Podpora ndakupu mobilniho vybaveni na pofadani kulturnich akci — pédium,
technika, zZidle, stanky, atp.

Uplatnéni pristupu LEADER, inovativniho ptistupu ¢i CLLD pfistupu

Pristup LEADER/CLLD v této fisi bude zejména cilen na verejné/komunitni projednavani
vybranych projekt(.

Preferencni kritéria

(@]

plusové hodnoceni pfi: vyuzitelnosti pro obcany
z vice obci, klubovny pro mladez, propojeni
generaci, poraddani pravidelnych aktivit
(dlouhodobd ¢innost) — u kluboven napt.

plusové body za: opravy stavajicich zazemi,
rozsiteni stavajicich zazemi, kdyz uzivateli jsou
obcané z vice obci

plusové body za tradici

Kritéria hodnoceni MAS

Kritéria pro monitoring a hodnoceni stanovena MAS (tj. indikatory)

- Dopad investice (pocet lidi, kterym bude
slouzit)

- Jak dlouho to vydrizi — Zivotnost

- Snizeni provoznich nakladd (vycislit)

- Mira vyutziti — stavajici zafizeni (+) —
efektivita, potfebuji to?

- Kompatibilita (s ¢im dalSim je moZné to
spojit rozvijet) - +

- Unosnost sou¢asného stavu (mira
unosnosti)

- Soulad se zakony, vyhlaskami, hygiena, i




feSeni nepredvidatelné havarie - +

- Aktivita spolk( — jak moc to slouZi - + (pf.

dle poctu akci)

- Pocet zucastnénych aktivnich ob¢an( —
aktivnich spolkd

- Pocet vzajemnych odkazli na web

- SiFe oslovenych navitévnikl

- Pocet vyvésnich tabulina
frekventovanych mistech

- Pocet odbératell infomaild ¢i sms

- Pocet forem sSifeni propagace

- Pocet propagovanych akci

- Pocet spolkd, které se na akci podileli
(podpora spoluprace — v ramci MAS
Blanik prioritné)

- Pocet odkazli z obecnich web( na akce
spolki
c)
- pocet osvétovych akci (Skoleni) pro
spolky
- pocet Ucastnik( téchto akci
- pocet spolkd, které délaji propagacni,
prezentacni akce
- pocet odpracovanych hodin na
aktivitach — prace s weby, facebookem,
.... Pro spolky

Silné stranky

e Sirokd nabidka (majové slavnosti, kurzy —
Spolkovy diim)

e dostupnost (Vlasim a okoli)

e dobré zazemi (podpora obci; Vlasim,
Sté&péanov a Kondrac — finance EU; Spolkovy
dlm Vlasim . servis a propagace pro spolky)

® sobéstacnost, i finanéni

e hodné aktivnich lidi — tvofivi, inspiruji
ostatni, maji zadjem, funguje pospolitost (na
vesnici)

e fungujici spolky

e tradice spolkového Zivota (jednak z prvni
republiky, jednak vznikaji nové tradice —
pohadkovy les, muzejni noc)
predavani informaci- zpravodaj, nasténky,
radio Sdzava, web mésta Vlasim

Slabé stranky

e chybi spolupréce pti koordinaci a planovani
akci

e chybi videozaznamy akci

e malo penéz — zanedbana infrastruktura —
majetek spolki

e malo penéz na trenéry, vedouci

e v nékterych obcich mensi podpora spolki

e Zpravodaj — Spatnad distribuce, grafika,
nepravidelnost

e kolize termin( rGznych akci

e otviraci doba muzea Vlasim (kryje se
s pracovni dobou, klesa ndvstévnost)

e chybi zazemi pro velké kulturni akce
(,nedlstojny” kulturni dim Vlasim)

e chybi kino

e chybi stezka/draha pro koleckové brusle

e nékterd divadelni predstaveni nejsou
vyprodanad




e dotované kurzy jsou plné X nedotované... ;
sniZuje se navstévnost (nasycend poptavka?
nebo zmény Zivotniho stylu - prace>>
televize >>web?)

e spolky - ¢asto zastaralé postupy (propagace,
prace s lidskymi zdroji, rlist organizace...)

e nedostupnost finanéni / prostorova
nékterych aktivit (néco je drahé, néco je
daleko popf. jen ve Vlasimi, neni dopravni
spojeni...)

Prilezitosti
e mezigeneracni vztahy — predavani zkuSenosti
e vychova mladé generace
e schopnost vyuzit dotace

Hrozby

e finan¢ni naro¢nost urcitych akci

e opada nadseni lidi a mezigeneracni
spoluprace

e strach starsich lidi z formalnich struktur

e malé zapojeni mladé generace — chybi
motivace, vidc¢i osobnosti

e genderové predsudky (v souvislosti s
vyuZzivanim / nevyuZivanim nékterych

zafizeni, napf. zimni stadion)




