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Zapis z pracovni skupiny , Spolkova, kulturni a zajmova ¢innost*
v ramci planovani strategie MAS Blanik o.s. na roky 2014 — 2020(5)

Datum kondni: 12.6.2013, 17 hodin Misto: Spolkovy dim VIasim
Garant: Eva Hajkova Facilitator: Zuzana Klimova Varkova

Ucastnici dle prezenéni listiny: Jan Urban (VAS), Eliska Svejdova ( Blanik — svazek obci), Vaclav Klimes, Jana
Berankova (klub Rachel), Marcela Cernd (Spolkovy déim Zru¢ nad Sazavou),Jiti Jelinek (obec Naceradec), Miloslava
Jenistova (KD Blanik), Vit Svajcr (Fotoklub Coverart Vladim), Jana Vajsarova (Kynologicky svaz), Lada Jankova ( FAKT-
UM), Miroslava Ptackova (FAKT-UM), Miroslav BroZek (Sluni¢ko o.s.), Stanislav KuZel (Spolkovy dim Trhovy
Stépanov), Eva Hajkova (Spolkovy diim Vlasim), Matin Kapek (SDH Hulice), Pavel Kuie (OSVC), Zuzana Klimova
Varikova (OSVC), Eva Houdkova (Ateliér EH Vlagim), Ivana Kakosova (UO Svaz diabetikl Vlasim), Josef Bursik, Lenka
Roschelova (Podblanické infocentrum), Jaroslava Trochtova (RC Svétylka o.s.), Jana Lapackova (obec Pravonin), Hana
Vlasakova (SDH Pravonin), Zdena Studnic¢kova (OS Pravonin), Miroslav Matuska (obec Kondrac ), Barbora Pavlisova
(RC Svétylka o.s.)

Omluveni:

Foto ze setkani:

Shrnuti hlavnich vygenerovanych linek/cilt podpory >>

1. Propagace — podpora spolkl v oblasti propagace
a. Koordinace a planovani aktivit (aby se nekryly terminy)
b. Spole¢na propagace — jednotlivych aktivit i ¢innosti spolk( (seznam/adresar)
c. Podpora — budovani kapacit — jakym zpUsobem propagovat svou ¢innost
2. Spoluprace — podpora spolkl v oblasti spoluprace
a. Organizace spolec¢nych akci, aktivit
b. Vzdjemna podpora a sdileni
3. Materialni/ finan¢ni podpora vybaveni a zazemi spolkd
a. Velké investice (budovani infrastruktury)
b. Drobné investice — vybaveni
4. Podpora budovani kapacit — péce o lidsky kapital ve spolcich
a. Zapojeni a aktivizace mladé generace (15-20)
b. Ziskavani ucastnik(l a péce o né
c. Podpora trenért, vedoucich a managementu spolk



Program setkani >>

Uvitani, dotazniky

Predstaveni — MAS Blanik, facilitatora, ucastnikd
SWOT analyza k danému tématu — prace ve skupindch
Shrnuti, formulace cild — moderovana diskuse
Indikdtory uspéchu (presunuto na dalsi termin skupiny)
Diskuse, shrnuti, zavéry



skupina

co se podafilo?

co zde v oblasti vzdélavani chybi, nepodafilo se, je tfeba zménit, zlepsit:

1

® Siroka nabidka zajmovych aktivit
e dobré zazemi pro Cinnost spolkl (obec)
® podpora obci (i financni)

® spoluprace pfti koordinaci akci

e finan¢ni narocnost

® zapojit mladsi generaci

e podpora schopnych a tvofivych lidi

2 e mnoho aktivnich lidi, nadSeni pro véc e malo penéz
e spolkovy dim jako zdzemi e maly zajem lidi o divadelni predstaveni
® schopnost vyuzit dotace e kolize termin( kulturnich akci
e ndvaznost na historii spolkové &innosti e chybi dostatecné zdzemi pro velké spolecenské akce (plesy aspol.)
o Méjové slavnosti ve Vlagimi e chybi specifické tanecni (zavodni) krouzky
v . Y e kino ve Vlasimi (stalé i letni)
® tvorivé kurzy ve Spolkovém domé . )
. o ® poptavka po tvotivych kurzech prevysuje nabidku
* dobra propagace akci i dokumentace e chybi videozdaznamy akci (Spolkového domu i jinych)
® podpora mésta ve spolkové cinnosti e nepravidelné vychazeni Zpravodaje, distribuce, grafika
e zanedbana infrastruktura majetku spolkd
e nakladnéjsi vybaveni (hvézdarna — dalekohled, kynologie, KD...)
e draha (stezka) pro koleckové brusle
e genderové predsudky
e chybi vnitini rist spolkd
3 o vznik spolkd ® propagace ¢ehokoliv
e zajem lidi e oteviraci doba kulturnich zafizeni (muzeum VIasim)
® sobéstacnost ® spoluprace lidi
e dostupnost e informacni banka
® pospolitost (?) e nadiazenost spolkl
e chut se sejit e minimalni zajem mladych
e vytvoreni zazemi e dostupnost
e vychova mladé generace
4

® penize na projekty — dotace EU
e dobré zazemi pro spolky

e Spolkovy diim Vlasim — servis, propagace

e opada nadseni lidi
e obava ze zavazkUl, zodpovédnosti, legislativy
o vétsi zajem mladeze o virtualni realitu, nez o redlny spolek (Ukryt v ulité)




e mezigeneracni vztahy, pfedani moudrosti

e existuji spolky pro mladé, vznikaji nové...

e nezistnost v realizaci spolku

e vytvareni kulturni tradice (Muzejni noc, muzikaly...)

® objevuji se tvofivi lidé, vytvareji tradici, inspiruji ostatni

e chybi vidci osobnosti, vile

e vznikaji skupiny na opacném podlu spole€nosti

e rodiCe si ,neudélaji ¢as”

® souboj se zavisti

e Dam kultury ,,pokulhdva” — nedistojna budova, pfistup po HCP
e chybi spoluprace mezi spolky (...8kolou ... rodici)

e chybi zahradkafi...

e chybi penize na vedouci krouzkd, trenéry...

SWOT analyza (shrnuté zavéry 4 pracovnich skupin)>>

pozitiva:

negativa:

e Sirokd nabidka (majové slavnosti, kurzy — Spolkovy dim)

e dostupnost (Vlasim a okoli)

e dobré zdzemi (podpora obci; Vladim, Stépanov a Kondrac — finance EU;
Spolkovy dim Vlasim . servis a propagace pro spolky)

e sobéstacnost, i financni

e hodné aktivnich lidi — tvofivi, inspiruji ostatni, maji zajem, funguje
pospolitost (na vesnici)

e fungujici spolky

e tradice spolkového Zivota (jednak z prvni republiky, jednak vznikaji
nové tradice — pohadkovy les, muzejni noc)

e preddvani informaci- zpravodaj, nasténky, radio Sazava, web mésta
Viasim

® chybi spoluprace pfi koordinaci a planovani akci

e chybi videozdznamy akci

e malo penéz — zanedbana infrastruktura — majetek spolka

e malo penéz na trenéry, vedouci

e v nékterych obcich mensi podpora spolk(

e Zpravodaj — Spatna distribuce, grafika, nepravidelnost

e kolize termin( rlznych akci

e otviraci doba muzea VlIasim (kryje se s pracovni dobou, klesa
navstévnost)

e chybi zazemi pro velké kulturni akce (,nedUstojny” kulturni ddm Vlasim)

e chybi kino

e chybi stezka/draha pro koleckové brusle

e nékterd divadelni predstaveni nejsou vyprodanad

e dotované kurzy jsou plné X nedotované... ; sniZuje se navstévnost
(nasycena poptavka? nebo zmény Zivotniho stylu - prace>> televize
>>web?)

e spolky - ¢asto zastaralé postupy (propagace, prace s lidskymi zdroji, rast
organizace...)




e nedostupnost finan¢ni / prostorova nékterych aktivit (néco je drahé,
néco je daleko popf. jen ve Vlasimi, neni dopravni spojeni...)

prileZitosti hrozby
e mezigeneracni vztahy — predavani zkuSenosti e finan¢ni naro¢nost urcitych akci
® vychova mladé generace e opada nadseni lidi a mezigeneraéni spoluprace

® schopnost vyuzit dotace e strach stargich lidi z formalnich struktur

® malé zapojeni mladé generace — chybi motivace, viid¢i osobnosti
e genderové predsudky (v souvislosti s vyuzivanim / nevyuzivanim

nékterych zafizeni, napf. zimni stadion)

Zapsala : Zuzana Klimova Varikovd




Priloha E. 1 — Prepis dotazniki vypliiovanych pri vstupu do mistnosti

1. Jak jste se dozvédél(a) o setkani pracovni skupiny? Zaskrtnéte >>

Pozvani od MAS Blanik-1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1

Obecni vyvéska, kde — Hulice

Web upfesnéte instituce- obec Pravonin

liné, uvedte, prosim —e-mail(ale nevim od koho); povéren ucasti od predsedkyné naseho o.s.

2. Jaké jsou Vase oc¢ekavani tykajici se dnesniho setkani?

- Diskuze, spoluprace, tvorba strategie

- Ocekavam, Ze se dozvime, co se chystd, planuje, jak se mizeme zapojit jako spolek i jednotlivci
- Informace o zajmové Cinnosti

- Seznameni se spolkovou ¢innosti v regionu

- MoZnosti vzajemné komunikace a soucinnosti

- Nalezeni spolecnych priorit spolk. ¢innosti v regionu

- Financ¢ni podpora cinnosti

- Zaclenéni ¢innosti spolkd do Zivota mésta

- Je to poprvé???

-?

- Strategie MAS

- Ze se dozvim, co vie by se dalo nebo mohlo délat, jaké ma kdo napady...
- Poznat ,terén” a potencial pro spolupraci s ostatnimi spolky

- Pracovni napln skupiny podle jednotlivych ¢asti, které se prolinaji.

- Zrod spoluprace mezi spolky

- Prosazeni zdjmu zastupujicich organizaci

3. Z jaké organizace prichazite, koho zastupujete?
- Obec - Pravonin, 1

- Spolek - Fakt-Um, o.s.—1,1

- KD Blanik Vlasim-1,1

- NNO —RC Svétylka o.s.

- Spolkovy dim Trhovy Stépanov

- za sebe

- Clen RC Svétylek, ale nejsem vyslan touto organizaci

- Zastupuji Vlasimskou astronomickou spole¢nost, kterd provozuje vlaS§imskou hvézdarnu pro mistni vefejnost
- Atelier EH VIasim

- Fotoklub Vlasim, jsem ¢lenem KPPG VIasim

- SDH Hulice, TJ Zelivan Hulice, obec Hulice

4. Co vSechno by podle Vas méla resSit pracovni skupina ,,Kulturni, spolkova a zajmova €innost“?
-Podpora této Cinnosti

- Financovani téch Cinnosti

- Spole¢né mozZnosti prezentace

- Financovani a realizaci zajimavych spolk. ¢innosti a projektd

- Propojeni(komunikacni, projektové) spolkd s podobnym obsahem v regionu
- Podpora kulturnich a spolkovych akci

- Sdm nazev to fika...

- Rozdéleni ¢innosti

- Volnocasové aktivity vSech vékovych skupin

- Kromé toho, co je v ndzvu, uz nevim.

- Vyména informaci mezi spolky

- Moralni podpora cinnosti spolk(



- Spoluprdéci v jednotlivych oblastech, ¢innost stavit na opravdovém zajmu. Pfi ¢innosti nezapominat na kvalitu
Ceského jazyka po strance obsahové i gramatické.

- Podpora, rozvoj a spoluprace.

- Nasmérovani k hodnotam kvality

- Volnocasové aktivity a vzdélani obyvatel

5. Pokud byste v oblasti ,,kulturni, spolkové a zajmové €innosti“ ve svém okoli mohl(a) néco zménit,
co by to bylo?

- Podpora mladeze, jejich motivace k praci ve spolcich

- Tvorivé kurzy ve vétsim rozsahu, aby se mohl zuc¢astnit kazdy, kdo ma zajem

- Myslim si, Ze spolkova cinnost v nasem mésté je dostatecné rlznorodad, zazemi snad ma??

- Aktivita obcan(

- Dostatek financnich prostredku

- Pracovni dobu=otevrteni galerie zdmku (7 lidi v praci a nutna hodin. pauza na jidlo) — nemohou se vysttidat? Ve
vSedni den prac. lidi nemaji Sanci se na vystavu podivat- pak Fikaji, Ze lidé nechodi.

- Vice détskych hrist

- Mista pro seniory (relaxacni centra-hfisté)

- SpiSe jen rozsifeni a podpora, nez vétsi zmény

- Naivné bych podpofil investice do infrastruktury spolkového majetku, ktery slouzi Sirsi verejnosti

- Presvéddil bych spolky, aby vénovaly pozornost internimu rozvoji a vizim svych spolkl a hodnotam, které vyznavaiji.
- Nezndm celou dosavadni Sifi ¢innosti.

- Navratit kulture jeji misto. Kralovnou kultury je uméni a z pevné a dobré kultury se rodi dobra socialni spolecnost.

- Vice détskych hrist.

- Zapojeni vsech generacnich skupin do volnocasovych aktivit

6. Co byste chtéli, aby Vam MAS Blanik, pokud to pujde, financovala v této oblasti? Projektové
zaméry .>

- Podpora spolkt ¢i krouzki (jako priklad uvadim Sachisty-napt. elektronicky program)
- Prispévek na zakoupeni jarmarkovych stanki(2x)

- Oprava jevisté a nova podlaha v sdle KD Blanik

- Rozvoj alternativniho vzdélavani — predskolni, Skolni

- Podpora matek na RD a matek s malymi détmi

- Podpora vzdélavacich programi pro dospélé

- Podpora materidlniho zazemi pro nasi ¢innost

-Upravy kulturniho domu-zvétseni

- Kurzy

- Pfednasky

- Kulturni akce

- Materidlni zdzemi

- Vytvarné zdokumentovani drobné architektury Sirokou verejnosti

- Pfestavba obchodniho domu na spolkovy diim pro spolky, knihovnu a spole¢. Sal

- Nemdam predstavu

-Provozni naklady (c¢ast)

- Akce pro verejnost

- Pofizeni nakladnéjsiho vybaveni(dalekohled)

-Interni rozvoj spolk

- Propagaci ¢innosti

-infrastruktura(vodovod, kanalizaci, posilovac elektfiny, pfistavéni prednaskového salu,...)
- Zatim Zadné nové zaméry nemam, jsem zaneprdzdnéna vlastni ¢innosti.

- Fotoklub: Pracuje se na projektu

- Vit Svajer : projekt Wikipedie-tvorba €lankd o umélcich regionu. Portréty.

- Vybudovani htist pro mladez a seniory

- Poradani kulturnich akci a zajezd

- Zlepseni vybaveni pro aktivity



- Modernizace a Upravy stavajiciho vybaveni



